Céamara Municipal de Varginha
Edital de Abertura de Concurso Publico n2 01/2012

A Camara Municipal de Varginha /MG, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a realizagao
de Concurso Publico para provimento dos cargos
atualmente vagos, dos que vagarem e dos que forem
criados durante o prazo de validade deste Concurso em
seu quadro efetivo, em consonancia com as
disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto,
Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais (n® 05/2007, alterada pela n® 04/2008 e
n® 08/2009) e Legislagdo Municipal (em especial com a
Lei Organica Municipal; Regime Juridico; Estatuto dos
Servidores), conforme dispde este Edital.

|I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital,
por seus anexos e eventuais retificacbes, e sera
organizado pela empresa REIS E REIS AUDITORES
ASSOCIADQOS, sediada a Rua da Bahia, n® 1004 —
Conjunto 904 — Centro — Belo Horizonte — MG — CEP
30160-011, TELEFONE (31)3213-0060. Horario de
expediente: 9:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00h.

1.2 Os cargos, vagas, qualificagdo minima exigida,
valor da taxa de inscricdo e vencimento sao o0s
constantes do anexo | deste Edital.

1.3 As atribuicdes dos cargos oferecidos constam
da Legislacdo da Cé&mara Municipal de Varginha/MG.
(Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara
Municipal) e suas alteragodes.

1.4 O Cronograma de Concurso € o constante do
anexo Il deste Edital, cujas datas deverdo ser
rigorosamente respeitadas, salvo por motivo de forga
maior.

1.5 O extrato do edital sera publicado no Orgédo Oficial
do Municipio, e em Jornal de Grande Circulagdo e nos
sites www.reisauditores.com.br e www.camaravargqi
nha.mg.qov.br

1.6 Os meios oficiais de divulgagdo dos atos deste
concurso sao: O Orgao Oficial do Municipio, o quadro
de avisos da sede da Camara Municipal de
Varginha/MG e 0s sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m

g.qov.br.

1.7 Cabe ao candidato informar-se sobre quaisquer
retificacdes, resultados, julgamento de recursos e
quaisquer outros atos ocorridos através dos sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m

g.gov.br.

1.8 E_de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento das etapas deste Concurso Publico
através dos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br e do quadro de
avisos da Camara Municipal de Varginha - MG.

1.9 Toda mengé@o a horério neste Edital tera como
referéncia o horéario de Brasilia.

1.10 O prazo de validade do presente Concurso
Publico € de 02 (dois) anos, contados da data da
homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,
mediante ato do Presidente da Camara Municipal.

1.11  Este Concurso Publico sera coordenado pela
Comissao Especial para Fiscalizacao e
Acompanhamento do Concurso Publico, instituida
através da Portaria 042/2011 de 06 de dezembro de
2011.

Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE
TRABALHO

2.1 - O regime juridico unico dos servidores publicos
do MUNICIPIO DE VARGINHA/MG é o Estatutario,
instituido pela Legislagdo Municipal.

2.2 Local de Trabalho: Municipio de Varginha - MG,
conforme necessidade da Céamara Municipal de
Varginha.

(O horario e o local de trabalho dos candidatos
nomeados serdo determinados pela Camara
Municipal a luz dos interesses e necessidades da
mesma).

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for
deferida a igualdade nas condicdes previstas no § 12 do
artigo 12 da Constituicao Federal e do Decreto Federal
n? 72.436/72;

3.2 - Estar ciente que devera possuir, na data da posse,
a qualificagdo minima exigida para o cargo e a
documentagao determinada nos itens 9.13 a 9.15 deste
Edital.

3.3 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas no presente Edital.
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|IV - DAS INSCRICOES

[ 4.1 - DISPOSICOES INICIAIS:

4.1.1 As inscricdes poderao ser feitas
PRESENCIALMENTE, ou pela internet conforme itens
4.2 e 4.5, respectivamente. Nao serdao admitidas
inscri¢cdes diferentes das definidas nos itens 4.2 e 4.5.

4.2 DA INSCRICAO PRESENCIAL

4.2.1. Periodo: 12/03/2012 a 09/04/2012 (exceto
sabados, domingos e feriados). De 9:00 as 11:00 e
de 13:00 as 17:00 horas

4.2.2. Locais destinados a realizacoes das
inscricoes: Escritorio da Reis & Reis em Varginha -
Av. Rui Barbosa, 200 — Centro — Varginha/MG.

4.3 O candidato ao conferir o requerimento de
inscricdo, automaticamente, declara que preenche
todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores
do Concurso Publico, e que esta ciente dos critérios
exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.4. No ato da inscricdo sera emitido boleto bancario, a
ser pago pelo candidato nas agéncias bancarias
correspondentes.

4.5 — DA INSCRIGCAO VIA INTERNET:

a) Sera admitida a inscricao via INTERNET, no
endereco http://www.reisauditores.com.br, solicitada
a partir das 09:00 horas do dia 12/03/2012 até as
16:00 horas do dia 09/04/2012 (horario oficial de
Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento
até o dia 09/04/2012 através de “Boleto Bancario”
em nome da Camara Municipal de Varginha, a ser
emitido ap6s o preenchimento e envio do formulario
eletrénico de inscricao no enderego
www.reisauditores.com.br.

b) A inscricao efetuada via internet somente serd
validada apdés a constatacdo do pagamento do
boleto bancario referente a taxa de inscricdo
dentro do prazo estabelecido por parte do banco.

c) Nao serdo considerados validos pagamentos do
boleto apdés o prazo do seu vencimento ou com
valores divergentes.

d) A unica forma de pagamento da taxa de inscricdo é
através de “Boleto Bancario”.

e) O candidato ao conferir e enviar a ficha de
inscricdo, automaticamente, declara que preenche

todos o0s requisitos constantes dos atos
disciplinadores do Concurso Publico, e que esta
ciente dos critérios exigidos para a investidura no
cargo escolhido.

f) E de responsabilidade exclusiva do candidato,
observar os dias e horarios da rede bancaria
credenciada, para o pagamento da taxa de
inscricao.

g) Nao serado acatadas inscrigdes cujo pagamento do
valor da inscricdo tenha sido efetuado em
desacordo com as opgoes oferecidas no ato do
preenchimento da inscricdo via internet, seja qual
for o motivo alegado.

h) A Reis & Reis Auditores Associados nao se
responsabiliza por inscricdes via internet nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por
culpa exclusiva da instituicao organizadora, ou pelo
descumprimento das instrugdes para inscricao via
internet constante neste Edital.

4.6 - ISJEN(}AO DE PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO:

4.6.1. Considerando o0s principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica Federativa
do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou
desempregado, que seja capaz de comprovar
insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de
limitagdes de ordem financeira, e desde que nao possa
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua familia, podera
requerer, a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

4.6.2. A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaracdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO
SEU TEOR.

4.6.3 O candidato abrangido pelo Decreto n® 6593 de
02/10/2008 que regulamenta o art.11 da Lei n® 8112 de
11/12/1990, que dispbe sobre a isengdao do pagamento
da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos
seletivos podera requerer a isengdo do pagamento da
taxa de inscricdo, exclusivamente nos dias 12 e
13/03/2012, de acordo com o item 4.6.

4.6.4 — O formulario de pedido de isengcdo conforme
Anexo VIl deste Edital, também estara disponivel para
impressao na pagina eletrdnica
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www.reisauditores.com.br.

4.6.5. Para requerer a isengdo do pagamento da taxa
de inscri¢cdo o candidato devera:

l. estar inscrito no Cadastro Unipo para Programa
Sociais do Governo Federal — CADUnico, de que trata o
Decreto n® 6.135 de 26/06/07;

Il. ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n? 6.135 de 26/06/07;

lll. preencher no formulario de pedido de isengdo o
Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CADUnico;

IV. apresentar cépia da carteira de identidade, cartao do
beneficio e paginas da carteira de trabalho contendo a
Ultima informagéao sobre trabalho;

V. declarar que atende a condigdo estabelecida no
Inciso Il deste item.

4.6.6. A Camara Municipal de Varginha/MG e/ou a Reis
e Reis Auditores Associados consultara ao érgao gestor
do CADUnico para confirmar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

4.6.7. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as
sancoOes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n®
83.936, de 06/09/79.

4.6.8 O formulario de pedido de isengdo devidamente
preenchido e assinado e a coOpia da Carteira de
Identidade poderao ser:

a) Protocolados pessoalmente na Avenida Rui
Barbosa, 200 - Centro ou enviados via Correios com
AR por meio de SEDEX, para Reis e Reis Auditores
Associados — Rua da Bahia 1004 — Conjunto 904 —
Centro — Belo Horizonte — MG CEP 30160-011, no
prazo estabelecido nos dias 12 e 13/03/2012.

4.6.9. O formulario de pedido de isengéo, juntamente
com a coépia da Carteira de Identidade deverdo ser
entregues pessoalmente ou por intermédio de
procurador ou via Correios com AR por meio de
SEDEX, em envelope fechado contendo, na face
frontal, os seguintes dados de encaminhamento:
Concurso Publico da Camara Municipal de Varginha-
MG — Ref. Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢&o.

4.6.10. Cada candidato deverd encaminhar
individualmente seu formulario, sendo vedado o envio
de formularios de mais de um candidato no mesmo
envelope.

4.6.11. Nao sera aceita a solicitacdo de isencdo do

pagamento da taxa de inscricdo via fax e/ou correio
eletrénico.

4.6.12.N&o sera concedida a isengdo do pagamento da
taxa de inscricao ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isengdo instruindo o pedido com
documentagao incompleta, ndo atendendo o disposto
no item 4.6.

d) nao observar o prazo estabelecido no item 4.6.3.

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos
incorretamente.

4.6.13. O deferimento ou indeferimento da solicitagcdo
do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricao do candidato serd publicado no Quadro de
Avisos da Camara Municipal de Varginha/MG e nos
sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br, a partir das 16 horas
do dia 20/03/2012.

4.6.14. Os candidatos que tiverem a isengdao do
pagamento da taxa de inscricdo deferida deverdo
proceder a inscricdo até a data de 11/04/2012, nos
termos indicados nos itens 4.2 ou 4.5.

4.6.15. O candidato que tiver o pedido de isengédo do
pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera
efetuar sua inscricdo conforme o disposto no item 4 e
seus subitens.

4.6.16. Cabera recurso contra o indeferimento da
isencédo do pagamento da taxa de inscricdo nos dias 21
e 22/03/2012 da seguinte forma:

a) Protocolado pessoalmente ou enviado via Correios
com AR por meio de SEDEX, para a Reis e Reis
Auditores Associados — Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904 — Centro — Belo Horizonte — MG CEP 30160-011.

4.6.17. Os recursos deverao ser entregues
pessoalmente, por intermédio de procurador ou via
correios em envelope fechado, no periodo recursal,
conforme o disposto no item 4.6.16 alinea a , contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintes dados
— Ref - Concurso Publico da Camara Municipal de
Varginha - MG, Indeferimento da Isencdo da Taxa de
Inscricdo, nome completo, identidade e cargo.

4.6.18. A decisdao relativa ao deferimento ou
indeferimento do recurso sera publicada Quadro de
Avisos da Camara Municipal de Varginha - MG e nos
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sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br, a partir das 16 horas
do dia 27/03/2012.

4.7 — DOS DEFICIENTES FiSICOS.

4.7.1 Serdo reservadas a candidatos portadores de
deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas separadas
por cargo, nos termos do art. 37, § 1° e 2° do Decreto
Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e Decreto Federal n®
5296 de 02/12/2004, que regulamenta a Lei Federal n®
7.853/89, e Legislagao Municipal, conforme indicado no
ANEXO I, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribuicoes do cargo, a ser
aferida em pericia médica oficial, quando dos
exames pré-admissionais.

4.7.1.1 Para pleno atendimento ao subitem 4.7.1 no que
diz respeito ao arredondamento, considerando que a
Lei Municipal nao vislumbra tal assunto, na hip6tese de
aplicagao do percentual resultar em namero fracionado,
a fragdo sera arredondada para o primeiro ndmero
inteiro subseqiiente, sendo que o resultado da
aplicacdo dessa regra deve ser mantido, sempre,
dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
conforme Legislagao vigente, regendo-se a disputa pela
igualdade de condi¢bes, atendendo assim, ao principio
da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal
Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no
documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco
Aurélio — DJ 31.10.2007.

4.7.1.2 — Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso Publico, 5%
(cinco por cento) delas serdao igualmente reservadas
para candidatos portadores de deficiéncia, devidamente
aprovados.

4.7.2 - LAUDO MEDICO

4.7.21 O candidato portador de deficiéncia, apds
efetuar inscrigédo, devera enviar Laudo Médico citado no
subitem 4.7.3 juntamente com cépia simples da Carteira
de Identidade, por SEDEX com aviso de recebimento,
ou protocolar junto a Empresa Reis e Reis Auditores
Associados —, Rua da Bahia, 1004 — Conj.904 — Centro
— Belo Horizonte /MG, CEP 30160-011. A data limite
para postagem ou protocolo do Laudo Médico é o dia
11/04/2012.

4.7.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato,
observar os dias e horarios de funcionamento dos
Correios, para envio da documentagao.

4.7.2.3 Considera-se pessoa portadora de deficiéncia
aquela que se enquadra nas categorias discriminadas
no art.4° do decreto n® 3298/1999 e suas alteracoes.

4.7.3 O candidato deverd apresentar um laudo
médico (ORIGINAL) ou copia autenticada em cartério,
emitido a no maximo 3 (irés) meses da data de
encerramento das inscricdes e devera dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente de Classificacdo Internacional
de Doenga — CID, bem como o enquadramento previsto
no Art. 4° do Decreto Federal n® 3298/99, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004.

4.7.3.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada)
tera validade somente para este concurso publico e nao
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
cépias desse laudo.

4.7.4 O candidato portador de deficiéncia que, no ato
da inscricdo, nao declarar essa condicdo e/ou nao
apresentar o Laudo Médico no prazo estabelecido, néo
concorrera as vagas reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia.

4.7.5 Caso o candidato nao realize a inscricdo de
acordo com o disposto no item 4.7, nao sera
considerado como portador de deficiéncia apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal op¢do no Formulario de Inscrigao.

4.7.6 Quando da convocagdo para O exame pré-
admissional, sera eliminado da lista de portadores de
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no
Formulario de Inscrigdo, nao se confirme.

4.7.7 Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.

4.7.8 Ao ser convocado, o candidato deverd submeter-
se a Pericia Médica indicada pela Camara Municipal de
Varginha/MG, que tera a assisténcia de equipe
multiprofissional, que confirmard de modo definitivo o
enquadramento de sua situagdo como portador de
deficiéncia e a compatibilidade com o cargo pretendido.

4.7.9 A nao caracterizagdo de deficiéncia ou o nao-
comparecimento a pericia médica, acarretara a
exclusdo do candidato da listagem relativa aos
portadores de deficiéncia, permanecendo listado
apenas na classificagao da ampla concorréncia.

4.7.10 A andlise dos aspectos relativos ao potencial de
trabalho do candidato portador de deficiéncia
obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de
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20/12/1999, artigos 43 e 44.

4.711 A avaliagdo do potencial de trabalho do
candidato portador de deficiéncia, frente as rotinas do
emprego, sera realizada pela Camara Municipal de
Varginha/MG, através de equipe multiprofissional.

4.712 A equipe multiprofissional emitird parecer
observando: a) as informagbes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo; b) a natureza das
atribuicbes e tarefas essenciais do emprego a
desempenhar; c¢) a viabilidade das condigcbes de
acessibilidade e as adequagbes do ambiente de
trabalho na execugéo das tarefas; d) a possibilidade de
uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize; e e) o CID e outros padrbes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

4713 A equipe multiprofissional avaliara a
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
deficiéncia do candidato também durante o periodo do
estagio Probatério.

4.7.14 Nao havendo candidatos aprovados para as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificagao.

4,715 As pessoas portadoras de deficiéncia,
resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto Federal n? 3.298/99, participardao do Concurso
em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

4.7.16 Os candidatos portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista final dos aprovados e em lista a
parte.

4.7.17 — O candidato portador de deficiéncia que nao
realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes
na clausula 4.7, perdera o direito a concorrer a reserva
de vagas referida no item 4.7.1.

4718 - Serda divulgada através dos sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m
g.qov.br , a relagdo dos candidatos que tiveram a suas
inscricbes e/ou pedido de tratamento diferenciado
deferidos.

A partir das 16 horas do dia 17/04/2012 o]

candidato devera conferir no quadro de avisos da
Camara Municipal de Varginha/MG e/ou nos sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m
g.qov.br, se fora deferido seu requerimento de
inscricdo. Caso haja qualquer irregularidade, o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato, pelo telefone (31) 3213-
0060, para verificar o ocorrido, e solicitar a corregao, se
for o caso, ou protocolar/ enviar via SEDEX, recurso
junto a Sede da Reis e Reis Auditores Associados ha
cidade de Varginha, ou encaminhados a Reis e Reis
Auditores Associados, nos dias 18 e 19/04/2012.

49 OUTRAS INFORMACOES SOBRE _AS

INSCRICOES:

4.8 — DEFERIMENTO DOS REQUERIMENTOS DE

4.9.1 As solicitagdes de condigcbes especiais para a
realizagao da prova serdo atendidas obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade e deverado ser
solicitadas por escrito até o dia 11/04/2012. O
requerimento indicando claramente as condigcbes
especiais necessarias podera ser protocolado na Sede
da Reis e Reis Auditores Associados a Av. Rui
Barbosa, 200 — Centro Varginha/MG ou enviado, via
SEDEX com A.R, para o escritério da empresa Reis e
Reis Auditores Associados, com endereco a Rua da
Bahia, 1004 — conj. 904 Centro Belo Horizonte/MG
CEP. 30160-011.

4.9.2 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo
provisoria ou condicional.

4.9.3 Nao serao recebidas inscricdes por via postal,
fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do
prazo estabelecido ou que ndo atenda rigorosamente
as disposicdes contidas neste edital.

4.9.4 Nao serdao aceitas inscricbes contendo dados
incompletos.

4.9.5 O candidato poderda concorrer a apenas um
cargo.

4.9.6 Em caso de inscricbes pela INTERNET, caso
seja feita mais de uma inscrigao pelo mesmo candidato,
sera considerada a Ultima inscricdo efetuada que tenha
sido pago o boleto bancario.

4.9.7 Sera automaticamente cancelada a inscricdo na
hip6tese de pagamento mediante cheque sem provisao
de fundos, ou a ndao compensagdo do cheque por
qualquer outro motivo e a que tempo for.
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4.9.8 Os valores de inscricdo pagos em desacordo
com o estabelecido neste Edital ndo serao devolvidos.

4.9.9 Efetivado o pagamento da inscrigdo, nao serao
aceitos pedidos para alteragcdo de cargo, sob hipétese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa
de inscrigcao, o candidato deverd verificar atentamente o
cédigo do cargo escolhido.

4.9.10 No dia da realizagdo das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a Reis e Reis Auditores
Associados procedera a inclusdo do referido candidato,
através de preenchimento de formulario especifico
mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigao.

4.9.10.1 A inclusdao de que trata o item 4.9.10 sera
realizada de forma condicional e sera confirmada pela
Reis e Reis Auditores Associados, na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida incluséo.

4.9.10.2 Constatada a improcedéncia da inscricao de
que trata o item 4.9.10, a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer  formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.10 Nao havera devolugédo da quantia paga a titulo de
inscricdo, salvo em caso de ndo realizagdo do
concurso, ou alteragao de regra editalicia relacionada a
data de prova, alteragdo de cargos, ou qualquer outro
quesito que interfira no interesse do candidato em
participar do certame, por ordem da Sede da Camara
Municipal de Varginha/MG que far4 a devolugado da
quantia paga a titulo de inscricdo, no prazo de 30
(trinta) dias uteis apdés o comunicado oficial de
cancelamento/alteracdao disponibilizado nos sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m
dg.gov.br, onde divulgara os procedimentos para o
ressarcimento do valor pago a titulo de inscricdo no
primeiro dia ap6s o comunicado oficial.

4.11 A inscrigao do candidato implicara a aceitagéo das
normas para o concurso publico contidas neste edital.

4.12 A declaragdo falsa ou inexata dos dados
constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos ou informagdes falsas ou
inexatas, implicard no cancelamento da inscricdo e
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época, apds processo administrativo em que se garanta
os principios do contraditério e ampla defesa.

|V — DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de provas Objetiva de
Multipla Escolha, para todos os cargos, Discursiva e
Redagao para os cargos que define, e Pratica para o
cargo de Motorista, e inclui-se Prova de Titulos para os
cargos de Nivel Superior. Os tipos de provas objetivas
de multipla escolha sdo os dispostos no ANEXO Il do
presente Edital.

5.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de
carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas
para todos os cargos e tera duracdo maxima de 4
(quatro) horas, nesta incluido o tempo para distribuicao
e orientagdes sobre as provas e o preenchimento da
Folha de Respostas. A prova objetiva de multipla
escolha, redacdo e discursiva serdo realizadas no
dia 22/04/2012.

5.1

5.1.1 O candidato somente podera retirar-se do local
de realizagdo das provas, depois de decorridos 60
minutos do efetivo horario de inicio das provas.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla
Escolha para todos os cargos sera composto de 50
(cinquenta) questbes, com 04 (quatro) opgdes de
respostas cada, valendo 2 pontos cada, no total de 100
pontos.

5.1.3 Os tipos de provas objetivas de multipla escolha
sao os dispostos no ANEXO II.

5.1.4 Sera aprovado o candidato que totalizar o
minimo de 50% (cinquenta por cento) do total geral de
pontos do conjunto das Provas Obijetivas de Multipla
Escolha.

5.1.5 O candidato que ndo pontuar em uma das
provas objetivas de multipla escolha, definidas no
ANEXO I, estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

5.1.5.1 A cada questdo da prova de mudltipla escolha
sera atribuido um valor de 2,0 (dois) pontos para cada
questao, totalizando 100 (cem) pontos.

5.1.5.2 A classificagdo geral dos candidatos sera feita
pela soma algébrica das notas obtidas em todos os
itens que a compdem.

5.1.6 O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha é o apresentado no anexo V ao
presente edital.

5.1.7.1 As Indicagbes Bibliograficas apresentadas séo
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apenas sugestdes, ndo implicando na obrigatoriedade
de o conteudo das provas ater-se apenas a elas.

5.1.7 No decorrer da prova, se o candidato observar
qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe
for entregue prova de outro cargo, ou anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova a que se
submeteria perante o cargo escolhido, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a
coordenagdo do concurso, que propora a solugao
imediata e registrara ocorréncia para posterior andlise
da banca examinadora.

5.1.8 Sempre que o candidato observar qualquer
anormalidade na prova, como as descritas no item
anterior devera se manifestar no momento da prova,
sob pena de nao poder apresentar, posteriormente,
eventual recurso junto a banca examinadora.

5.2. A Prova de Titulos, de carater classificatorio,
somente para os cargos de Nivel Superior, sera
aplicada a todos candidatos, porém, sO serao
analisados e pontuados, os candidatos aprovados
nas provas objetivas de multipla escolha, e sera
valorizada em até 10 (dez) pontos. Serédo
desconsiderados os pontos que excederem a este
limite, obedecendo ao critério de pontuagao
estabelecido no item 5.2.4. A Prova de Titulos devera
ser protocolada nos dias 16 e 17/05/2012.

5.2.1. Os titulos, na forma do subitem 5.2.4, deverdo
ser protocolados pessoalmente no Escritorio da Reis
& Reis em Varginha — Av. Rui Barbosa, 200 — Centro
— Varginha/MG ou postados via Correios, por SEDEX,
dentro do prazo estabelecido, para a sede da Reis e
Reis Auditores Associados, a Rua da Bahia 1004 —
Conjunto 904 - Centro — BH — MG — CEP: 30160-011.

5.2.2 Os titulos deverdo ser postados, pelo candidato
em envelope contendo externamente em sua face
frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO -
CAMARA MUNICIPAL DE VARGINHA - Edital n?
001/2012, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE
INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

5.2.3 Os titulos deverao ser entregues juntamente com
o ANEXO VIl preenchido e assinado em envelope
contendo externamente em sua face frontal o nome do
Concurso Publico, o cargo e os dados do candidato
(nome e n? de inscrigao)

5.2.4 Os titulos considerados neste concurso, suas
pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacgao, sao assim discriminados:

; ~ Limite de
TITULO PONTUACAO
certificados
Pos-Graduagéo | 02 PONTOS POR o
(Lato Sensu) CERTIFICADO
03 PONTOS POR
MESTRADO 01
CERTIFICADO
05 PONTOS POR
DOUTORADO 01
CERTIFICADO

5.2.5 O Curso de Aperfeicoamento; Especializagao;
Pés-Graduagao (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado,
serd considerado desde que compativel com o cargo
optado pelo candidato, concluido e que mencione no
respectivo certificado a carga horaria correspondente
descriminando as horas. Os titulos sem contetdo e/ou
sem carga horaria ndo serao validados

5.2.6 Os titulos deverao ser apresentados em fotocdpia
autenticada em cartério do diploma ou certificado,
expedido por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento
de Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC -
Ministério da Educacgao e Cultura - e deverao se referir
a area correspondente ao cargo a que o candidato
tenha se inscrito

5.2.7 Nao serdo considerados titulos de curso ainda em
andamento, o mesmo devera estar concluido até a data
de protocolo do mesmo definida no edital.

5.2.8 Nao serdo aceitos titulos de matérias isoladas
dentro de cursos de graduagdo, pds-graduacgao,
mestrado, doutorado ou cursos

5.2.9 Os documentos em Lingua Estrangeira, de cursos
realizados, somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa.

5.2.10 Nao serdo pontuados titulos em decorréncia de
conclusado de graduacdo e relativos cursos
preparatérios a quaisquer servigos prestados,
remunerados ou nao, inclusive tempo de servigo publico
ou privado, estagios ou monitorias, bem como
participacdo em cursos, simpdsios, congressos, etc,
como docente, palestrante ou organizador.
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5.2.11 Serd vedada, apds entrega dos -certificados,
qualquer substituicado, inclusdo ou complementagéo;

5.2.12 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos
entregues no prazo estabelecido.

5.2.13 Os documentos entregues como Titulos nao
serao devolvidos aos candidatos.

5.2.14 Os titulos entregues em desacordo com o
estabelecido nao serdo pontuados.

5.2.15 A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita
pela comissdo da banca examinadora da Reis e Reis
Auditores Associados.

5.3 - A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera
aplicada somente aos candidatos aprovados na Prova
Objetiva de Multipla Escolha, previstas para o cargo de
Motorista. A Prova Pratica sera realizada no dia
20/05/2012.

5.3.1 - Os candidatos deverdo comparecer ao local
designado para a prova pratica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido da Carteira
Nacional de Habilitagdo exigida para o cargo (Anexo )
quando for o caso, e original do documento de
identidade.

5.3.2 Somente submeter-se-d0 a prova pratica os
candidatos ao cargo de motorista, desde que aprovados
na prova objetiva de mdltipla escolha.

5.4 - A Prova Pratica para o cargo Motorista constara
de pratica de diregdo em veiculo, definido pela
Comissao Especial do Concurso e compativel com as
atividades a serem desempenhadas, avaliada por
examinador habilitado, consumando em Laudo de
Avaliagao Técnica, avaliando desta forma a capacidade
pratica do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo.

5.4.1 - A Prova Pratica para Motorista sera avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(CinqUienta por cento) dos pontos, conforme critérios
preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

| — FALTA GRAVE — MENOS 15 PONTOS POR FALTA:
- deixar de observar a sinalizagao da via, sinais
de regulamentacao, de adverténcia e indicagao;

- exceder a velocidade indicada para a via;

- deixar de usar o cinto de segurancga;

- perder o controle da direcdo do veiculo em
movimento.

I — FALTA MEDIA — MENOS 7.5 PONTOS POR
FALTA:

- apoiar o pé no pedal da embreagem com o
veiculo engrenado e em movimento;

- interromper o funcionamento do motor sem
justa razéo, apés o inicio da prova;

- arrancar sem soltar o freio de mao;

- nao colocar o veiculo na area balizada em, no
maximo, trés tentativas.

Ill - FALTA LEVE — MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:
- provocar movimentos irregulares no veiculo,
sem motivo justificado;

- engrenar as marchas de maneira incorreta;

- nao ajustar devidamente os espelhos
retrovisores;

- usar incorretamente os instrumentos do painel.

5.5 — DA PROVA DE REDAGAO

5.5.1 A prova de Redacdo de carater eliminatério e
classificatorio sera aplicada para todos os candidatos
inscritos nos cargos de, Agente Administrativo,
Auxiliar Administrativo Il, Auxiliar Administrativo I,
Telefonista, Advogado I, Contador I, Secretario Geral
da Camara |, Técnico Legislativo I, Controlador I,
Jornalista I, Técnico em Informatica, sendo que
serdo corrigidas e pontuadas somente as provas dos
candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, e
dos 20 (vinte) primeiros colocados na prova objetiva de
multipla escolha de cada cargo. Acontecendo empate
na 202 colocagao serdao convocados os candidatos que
tiveram a mesma pontuagdo que o vigésimo. Os
candidatos que ndo tiverem a prova de redagéo
corrigida estardao automaticamente eliminados do
Concurso Publico.

5.5.2 Para efeito de classificagdo para a prova de
redacdo sera considerada a classificacdo definida na
prova objetiva de multipla escolha.

5.5.3 A prova de Redacédo de Carater Eliminatéria e
Classificatéria, valorizada em até 20 (vinte) pontos, sera
aplicada durante 0 mesmo periodo da prova objetiva de
multipla escolha, deverd ser feita a caneta, conter no
minimo 20 (vinte) linhas, excluindo o titulo, em letra
legivel, a respeito de tema a ser fornecido no ato da
prova, valorizada em até 20 (vinte) pontos.

5.5.4 Os critérios de correcdo e correspondente
pontuacao da redagao, serao os seguintes:

a) Pertinéncia ao tema proposto — 3,0 pontos;
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b) Coeréncia de idéias — 3,0 pontos;
c) Fluéncia e encadeamento de idéias — 3,0
pontos;

d) Capacidade de argumentagdo e boa
informatividade — 3,0 pontos;

e) Organizacdo coerente e adequada de
paragrafos — 3,0 pontos
f) Corregao linguistica (morfossintaxe, pontuagao,

ortografia e acentuagao) — 5,0 pontos.

5.5.5 Sera dada pontuacéo 0 (zero) a redagdo que nao
estiver devidamente identificada com o numero de
inscricdo; que nao apresentar 0 minimo de 20 (vinte)
linhas; que nao apresentar titulo, que nao esteja feita a
caneta ou que contenha qualquer identificagcdo nominal
do candidato, exceto em sua capa.

5.6 — DA PROVA DISCURSIVA

5.6.1 — A prova discursiva de carater eliminatéria e
classificatéria serda aplicada a todos os candidatos
inscritos nos cargos de: Advogado I, Contador I,
Secretario Geral da Camara l, Técnico Legislativo I,
Controlador I, Jornalista I, Técnico em Informatica.
sendo que serdo corrigidas e pontuadas somente as
provas dos candidatos inscritos como pessoas com
deficiéncia, e dos 20 (vinte) primeiros colocados na
prova objetiva de multipla escolha de cada cargo.
Acontecendo empate na 20? colocacdo serao
convocados o0s candidatos que tiveram a mesma
pontuagdo que o vigésimo. Os candidatos que néo
tiverem a prova de redagdo corrigida estardo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

5.6.1.1 A Prova discursiva consistira em 01 (uma)
questao aberta, de matéria baseada nos conhecimentos
especificos descritos no Anexo V — Contetdo
Programatico, que devera ser respondida em no
maximo 10 (dez) linhas cada.

5.6.2 A pontuacgao atribuida a prova discursiva sera de
no maximo 5 (cinco) pontos e sera aplicada durante o
mesmo periodo da prova objetiva de multipla escolha.

5.6.3 Os critérios de correcdo e correspondente
pontuacao da prova discursiva, avaliados e pontuados
por questao, serdo os seguintes:

a) Pertinéncia ao tema proposto........... até 3,0 pontos

b) Coeréncia de idéias..........c..cccueernnee até 1,0 ponto

c) Fluéncia e encadeamento de ideias.. € 1,0 ponto

5.6.4. O candidato que obtiver nota zero na questao da
prova discursiva sera eliminado automaticamente do
Concurso Publico

|VI - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha,
Redacdo e Discursiva serdo realizadas no dia
22/04/2012, no municipio de Varginha/MG, em locais e
horarios que serédo divulgados no dia 17/04/2012, no
quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha/MG
e nos sites www.reisauditores.com.br e www.camara
varginha.mg.gov.br.

6.2 O candidato devera comparecer ao local de
realizacdo das provas objetivas de multipla escolha,
com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
portando documento de identidade original e caneta
esferografica azul ou preta, e s6 podera ausentar-se do
recinto de provas, depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do inicio das mesmas.

6.3 As provas objetivas de miltipla escolha, de
redagdes e discursivas terdo duragcdo maxima de 04
(quatro) horas nesta incluido o tempo para distribui¢cao
e orientagdes sobre as provas e o preenchimento da
Folha de Respostas.

6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinado,
com todos os custos sob sua responsabilidade.

6.5 O ingresso do candidato na sala onde se realizarao
as provas objetivas s6 sera permitido no horario
estabelecido, mediante a apresentagdo do Documento
de Identidade Oficial (original), preferencialmente o
usado na inscrigao.

6.6 O documento de identificagdo devera estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo
aceitos como documentos de identificagdo: CPF (CIC),
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de
estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
nem copias de documentos de identificagao, ainda que
autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

6.7 Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal valham como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente com foto).

6.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia da realizagao das provas, documento
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de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia policial com data de no maximo
10 dias antes da data de realizagao das provas, bem
como outro documento que o identifique. Nesta ocasido
podera ser submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio de ocorréncias.

6.8.1 A identificacdo especial podera ser exigida do
candidato, cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do
portador.

6.9 Nao serdao aceitos como documento de identidade:
certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou
danificados, copias e protocolos.

6.10 O candidato que ndo apresentar documento de
identidade oficial original, na forma definida nos
subitens 6.6, 6.7, 6.8 e 6.9 deste Edital, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.11 Nao serao realizadas provas fora do local,
cidade, data e horario determinado, salvo por motivo de
forca maior.

6.12 Serd excluido deste Concurso Publico o
candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizagdo, for colhido em flagrante
comunicagdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a
tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder
legalmente pelos atos ilicitos praticados.

6.13  Nao sera permitido ao candidato permanecer no
local das provas objetivas com aparelhos eletrénicos
ligados (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum
aparelho eletrénico, 0 mesmo devera estar desligado e
debaixo da carteira. O descumprimento da presente
instrugdo implicard na eliminagdéo do candidato,
caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

6.14 E expressamente proibido ao candidato
permanecer com armas no local de realizagcdo das
provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob
pena de sua desclassificagao.

6.15 Nao sera permitida, durante a realizagdo das
provas objetivas, a comunicagdo entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras ou
similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer
outro material de consulta.

6.16 Nao sera permitida a entrada de candidatos
apdés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados, salvo por decisdao justificada da
Comissao e da Coordenagéao do Concurso.

6.17 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de
realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal,
apos ter assinado a lista de presenca.

6.18 A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos envelopes de
provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada
sala de aplicagao.

6.19 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, seu
caderno de questbes, exceto na situacdo em que
concordar em manter-se em sala, até 60 minutos antes
do horério previsto para término das provas quando
entdo podera levar o caderno de provas.

6.19.1 As provas ndo serdo disponibilizadas na
INTERNET, a unica forma de ter acesso a mesma ¢é a
situagao descrita no item 6.19.

6.20 Serdao mantidos, no minimo, 03 (irés)
candidatos dentro de sala, até que o Ultimo termine a
prova.

6.21  Nao havera segunda chamada para as provas.
O ndo comparecimento a quaisquer das provas
resultara na eliminagao automatica.

6.22 Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacao
do tempo previsto para aplicagao das provas em virtude
de afastamento de candidato da sala de provas.

6.23 As provas objetivas serao corrigidas por meio
de processamento eletrdnico de leitura ética.

6.24  As respostas das provas objetivas deverao ser
transcritas a caneta esferografica de tinta azul ou preta
para a Folha de Respostas, que é o Unico documento
vélido para correcdo eletrbnica. Nao havera
substituicao da Folha de Respostas, exceto por
ocorréncia de  responsabilidade exclusiva da
administragdo ou da organizagdo do concurso, sendo
da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcacgodes feitas incorretamente,
emenda ou rasura, ainda que legivel e serédo
consideradas ERRADAS, as questdes nao assinaladas
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ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

6.24.1 A nado assinatura por parte do candidato na
Folha de Respostas (gabarito) implicara na eliminagao
automatica do mesmo.

6.25 No dia de realizagdo das provas, ndo serao
fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacbes referentes ao conteldo das provas e/ou
aos critérios de avaliagdo e classificagao.

6.26 A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata nesta condigao que nao
levar acompanhante, nao realizara as provas.

6.27 Tera suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso o candidato
que, durante a realizagao de qualquer uma das provas:

6.27.1 — usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou
ilegais para a sua realizagao;

6.27.2 — for surpreendido dando e/ou recebendo de
outro candidato auxilio para a execugdo de quaisquer
das provas;

6.27.3 — utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas
de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que nao forem expressamente
permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou
pagers e/ou comunicar-se com outro candidato;

6.27.4 — faltar com a devida cortesia para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com candidatos;

6.27.5 — recusar-se a entregar o material das provas ao
término do tempo destinado para a sua realizagao.
6.27.6 — afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo
de permanéncia estabelecido no item 6.2;

6.27.7 — ausentar-se da sala, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas e/ou caderno de
questodes, fora do horario permitido;

6.27.8 — descumprir as instrugbes contidas no caderno
de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

6.27.9 — perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

6.27.10 — utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos,
para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

6.27.11 — fizer, em qualquer momento, declaragao falsa
ou inexata.

6.27.12 — permanecer no local da prova objetiva com
vestimenta inadequada (trajando somente vestes de
banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com
touca, com gorro, éculos escuros etc.), caracterizando-
se tentativa de fraude.

6.28 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio
eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, administrativa ou judicial, ter
utilizado processos ilicitos, o candidato sera excluido do
Concurso Publico, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

6.29 Nao sera permitido que as marcagdes na folha
de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condigdo
especial para esse fim no ato da inscricao. Nesse caso,
se deferido o seu pedido, se necessario, o candidato
sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado
pela coordenacao do Concurso.

|VIl — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

741 A classificagdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente, somente
dos aprovados, de acordo com o total de pontos obtidos
no somatério das provas Objetiva de Mdltipla Escolha,
de Redagao, Discursiva, Pratica e Titulos.

7.2 Em caso de empate, na nota final no concurso,
como primeiro critério para desempate, nos termos da
Lei Federal n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003, sera
beneficiado o candidato que tiver idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificacdo, e
sucessivamente, ao candidato que:

7.2.1 obtiver o maior nimero de pontos na Prova de
Conhecimentos Especificos;

7.2.2 obtiver o maior nimero de pontos na Prova de
Lingua Portuguesa;

7.2.3 obtiver o maior nimero de pontos na Prova de
Titulos;
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7.2.4 Tiver mais idade.

7.3 O Resultado Final do Concurso sera publicado no
quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha/MG
e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br a partir das 16 horas
do dia 29/05/2012.

[VIIl - DOS RECURSOS

8.1 Cabera interposicdo de recursos devidamente
fundamentados, perante a Reis e Reis Auditores
Associados, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
do primeiro dia subseqiiente a data de publicagdo do
objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas
no decorrer do processo que tenham repercussdo na
esfera de direitos dos candidatos, salientando-se,
dentre outros:

a) o Edital

b) as inscricdes;

¢) questdes da Prova e Gabarito oficial;

d) resultados das Provas, desde que se refira a erros
de célculo das notas.

e) outras fases do edital.

8.2 Os recursos deverdo ser apresentados dentro
do prazo estabelecido, de forma legivel e protocolados
pelos candidatos no Escritorio da Reis & Reis em
Varginha — Av. Rui Barbosa, 200 - Centro -
Varginha/MG no horario de 14:00 as 16:30h, ou
interpostos via correio através de SEDEX (com aviso de
recebimento) AR, averiguando-se a tempestividade pela
data de postagem; com indicagdao do concurso, nome
do candidato, numero de inscricdo e assinatura,
conforme modelo ANEXO IV deste Edital e devera ser
obrigatoriamente:

a) Datilografado ou digitado em original;

b) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada
questao recorrida;

c) Conter indicagdo do numero da questao e da
prova;

d) Ter capa constando o0 nome,
inscricao e assinatura do candidato;

e) Estar conforme o ANEXO IV deste edital
preenchido e assinado;

f) Ser dirigido ao Concurso Publico da Camara
Municipal de  Varginha/MG, protocolado
pessoalmente no Escritorio da Reis & Reis
em Varginha — Av. Rui Barbosa, 200 — Centro
— Varginha/MG ou postados via SEDEX para o
escritério da Reis e Reis Auditores a Rua da
Bahia 1004 — Conjunto 904 — Centro — Bhte —
MG CEP 30160-011.

nimero de

8.2.1 Quanto aos recursos de questbes da prova e
gabarito oficial, deverd ser elaborado um recurso por
folha, sob pena de sua desconsideragao.

8.2.2 Os recursos devem ser apresentados com
fundamentacédo légica e consistente, mencionando a
bibliografia consultada.

8.3 Nao serdo aceitos recursos enviados por fax, e-mail
ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

8.4 Serdo indeferidos 0s recursos que nao atenderem
aos dispositivos aqui estabelecidos.

8.5 O prazo para interposicao de recursos € preclusivo
e comum a todos os candidatos.

8.6 Apobs o julgamento dos recursos sobre gabaritos
e questdes objetivas, a anulagdo de qualquer questéao
do certame, seja por recurso administrativo ou por
decisdo judicial, resultara em beneficio de todos os
candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo, e eventuais alteracdes no gabarito
preliminar serdo divulgadas;

8.7 O parecer contendo a decisao relativa ao recurso
estara a disposicdo do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma de Concurso, na sede da
Camara Municipal de Varginha - MG até a data de
homologagao. Sendo que os resultados dos recursos
serdo divulgados na internet e por afixagdo no quadro
de avisos da Camara Municipal de Varginha/MG.

8.8 Para contagem do prazo de interposicdo de
recursos, excluir-se-a o dia da publicagao e incluir-se-a
o dia do vencimento, desde que coincidam com dia de
funcionamento normal da Camara Municipal de
Varginha-MG e da Reis e Reis Auditores Associados.
Caso contrario sera prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal dessas instituigées.

8.9 A Reis e Reis Auditores Associados € a Unica e
Ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais a essa Banca Examinadora.

|IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Toda informagdo referente a realizagdo do
Concurso estara disponivel nos sites
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m
g.qov.br e no quadro de avisos da Camara Municipal
de Varginha.

9.2 O prazo de validade do presente Concurso Publico
€ de 02 (dois) anos, contados da data da homologacgéao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracao.
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9.2.1 Todo material referente ao Concurso ficara
disponivel na sede Camara Municipal de Varginha/MG
no periodo minimo de 05 (cinco) anos.

9.3 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito
ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto
de avaliagdo para o desempenho do cargo.

9.4 A inscricdo do candidato importara no
conhecimento das presentes instrugées e na aceitagao
tacita das condigées do Concurso Publico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital.

9.5 A Céamara Municipal de Varginha/MG e a Reis e
Reis Auditores Associados nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes a este Concurso Publico.

9.5.1 Por razdes de ordem técnica e de segurangca a
Reis e Reis Auditores Associados nao fornecera
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

9.6 O candidato deverd manter junto a Céamara
Municipal de Varginha/MG, durante o prazo de validade
do Concurso Publico, seu enderecgo atualizado, visando
eventuais convocagbes, nado lhe cabendo qualquer
reclamacédo caso esta ndo seja possivel, por falta da
citada atualizagao.

9.7 A aprovacao no Concurso Publico assegura
direito a nomeacao até o numero de vagas previstas
para cada cargo, e esta, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos,
0 prazo de validade do concurso e limites de vagas
existentes, bem como as que vierem a vagar ou que
forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a
Camara Municipal podera nomear candidatos
aprovados além das vagas previstas no anexo |,
obedecendo sempre a ordem final de classificagao.

9.8 O candidato aprovado, quando nomeado, terd o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse,
conforme Artigo 17 do Estatuto dos Servidores
Publicos..

9.9 Quando a posse do candidato nao ocorrer dentro
do prazo previsto, sua nomeagao sera considerada sem
efeito.

9.10 0 candidato empossado devera assumir suas
atividades em dia, hora e local definido pela Camara

Municipal de Varginha, em conformidade com o Artigo
20 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,,
sendo que somente apds esta data, ser-lhe-a garantido
o direito a remuneragao.

9.11 No ato da posse no cargo o candidato ndo podera
estar incompatibilizado para a investidura no cargo
publico.

9.12Para o provimento no cargo efetivo o candidato
nomeado deve ter aptidao fisica e mental e nao ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do
cargo, comprovada em inspegao realizada pela junta
médica que podera ter suporte de equipe
multidisciplinar nomeada pela Camara Municipal de
Varginha/MG.

9.13 Sdo requisitos basicos para investidura em cargo
publico:

I) anacionalidade brasileira;
II) o gozo dos direitos politicos;
[Il) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do
cargo bem como registro no respectivo Conselho,
nos casos previstos em Lei;

V) aidade minima de dezoito anos;

V) aptido fisica e mental.

9.14 - O candidato aprovado quando convocado
serd submetido a exames médicos que incluira
avaliacao médica, de forma a auferir que o candidato
encontra-se INDICADO OU CONTRA-INDICADO para
0 cargo, através de Laudo realizado pela junta médica
que podera ter suporte de equipe multidisciplinar,
especificamente nomeada.

9.14.1 A Camara Municipal de Varginha/MG indicara os
locais credenciados a realizacdo dos exames que
deverdo ser realizados pelos candidatos as suas
expensas.

Exames obrigatorios a todos os cargos:

Hemograma Completo

Glicemia em Jejum

Creatinina

Sorologia para Hepatite B ( HBS — AG)

VVVYVY
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Exames obrigatérios para maiores de 40 anos:

> E.C.G
» Raios-X de térax

9.14.2 O candidato devera estar em perfeitas condiges
de salde, segundo o exame clinico realizado pelo
médico examinador e ficard sujeito critério e
necessidade do médico examinador da apresentagao
de outros exames para verificagdo de sua indicagéo ou
nao para o cargo.

9.14.3 Caso necessite 0 médico examinador podera
solicitar parecer de médicos especialistas.

9.14.4 O candidato que for CONTRA-INDICADO na
avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado
terd analisado o recurso pela equipe multidisciplinar que
definira pela reconsideragdo ou manutengdo do
resultado, cuja decisdo, serd homologada pelo
Presidente da Camara Municipal para todos os fins de
direito.

9.15 O candidato aprovado e nomeado para
tomar posse, devera apresentar na data do exame
admissional, devera apresentar copias
reprograficas dos seguintes documentos:

Identidade.

Titulo de eleitor.

CPFE.

Certificado de reservista (sexo masculino).

PIS ou PASEP.

Diploma de escolaridade exigida ou documento legal

expedido por 6rgao competente/ (ORIGINAL E

COPIA) e CARTEIRA DO CONSELHO REGIONAL.

Comprovante de endereco. (DUAS COPIAS EM

SEU NOME)

Certidéo de nascimento de filhos menores de 18

anos (ORIGINAL E COPIA)

» Certidao de casamento (quando houver).

» Numero da conta bancéria (corrente ou salario):
(Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal).
(ABRIR CONTA COM ANTECEDENCIA)

» Numero de telefone de contato (residencial celular).

VVVVYYYVY

v

ORIGINAIS:

» 01 Foto 3x4

» Atestado Médico de sanidade fisica e mental
expedido pelo servigo | oficial indicado pela
Céamara Municipal.

Declaragao de bens e valores de patriménio.
Declaragao sob penas da lei que nao ocupa dois
cargos publicos remunerados, salvos os cargos
previstos pela lei.

YV V

9.16. Estara impedido de tomar posse o candidato que
deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados, bem como deixar de comprovar qualquer
um dos requisitos para investidura no cargo
estabelecidas ANEXO | deste Edital.

9.17. A constatacdo de inautenticidade do certificado de
comprovagao de escolaridade exigida no Anexo | deste
edital, implicard na eliminagdo do candidato deste
concurso publico, a qualquer tempo, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

9.18. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse
€ exercicio, as suas expensas.

9.19. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao do
candidato que deixar de apresentar qualquer
documento exigido para a posse.

9.20. O horario e o local de trabalho dos candidatos
nomeados serao determinados pela Camara
Municipal de Varginha, a luz dos interesses e
necessidades da mesma.

9.21 A nomeacdo do candidato sera publicada no
quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha/MG
e encaminhada para o enderegco fornecido pelo
candidato no ato da inscrigao.

9.22 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo nomeada para Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico da Céamara
Municipal de Varginha-MG.

9.23 Também integram este Edital de Concurso Publico
0S anexos:

- Anexo I: Cargos, Vagas, Qualificagdo Minima, Jornada de
Trabalho, Vencimento inicial e taxa de inscri¢ao;

- Anexo ll: Cargos, Provas e Nimero e Peso de Questdes;

- Anexo lll: Cronograma

- Anexo IV: Modelo de Formulario para Recurso;

- Anexo V: Programa de Prova Objetiva de Mdultipla Escolha;

- Anexo VI: Atribui¢cdes dos Cargos.
Anexo VII: Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdes.
Anexo VIII: Modelo de Formulario para protocolo de Titulos
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9.24 Todas as publicagdes referentes ao concurso
estardo disponiveis na Internet, nos enderegos
www.reisauditores.com.br e www.camaravarginha.m
g.gov.br, bem como no Quadro de Aviso da Camara
Municipal de Varginha, no Orgédo Oficial do Municipio,
salvo por motivos de forga maior.

9.25 Caberd ao Presidente da Camara Municipal de
Varginha/MG a homologagao do resultado final.

Varginha/MG, 11 de janeiro de 2012.

Vérdi Lucio Melo
Presidente

COMISSAO DO CONCURSO:
Armando Fortunato Filho — Vereador
Rogério Bueno — Vereador

Juliano Comunian — Assessor Juridico

ANEXO |

CARGOS, VAGAS, QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA,
JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL E TAXA DE INSCRICAO.
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Cad. Cargo \;asg Re;,:glaasdas In},;gf:e?nep;gi s I-ﬁ)arré%iaa Requisitos Minimos Ir-:-:zfi:éeo
Deficientes Diaria R$
Advogado | 01 R$ 2.751,25 Curso Superior Completo em | R$ 80,00
(E-22) direito, acrescido de
01 8hs habilitagao legal para
exercicio da profissao.
Agente Administrativo 01 R$ 1.504,33 Segundo Grau Completo R$ 50,00
02 (E-18) 8 hs
Auxiliar Administrativo | (E-10) 01 R$ 864,39 Primeiro Grau Completo R$ 40,00
03 8 hs
04 |Auxiliar Administrativo Il (E-12) 01 R$ 903,10 gpng [Segundo Grau Completo R$ 40,00
Aucxiliar de Servigos Gerais (E03) | 02 R$ 632,17 Alfabetizado R$ 20,00
05 8 hs
Contador | 01 R$ 2.751,25 Curso Superior em [ R$ 80,00
(E-22) Contabilidade, acrescido de
06 8hs habilitagdo legal para
exercicio da profissao.
Controlador | 01 R$ 2.751,25 Curso Superior Completo em | R$ 80,00
07 | (E-22) 8 hs [Ciéncias Contabeis ou Direito
Jornalista | 01 R$ 2.751,25 Curso Superior Completo em | R$ 80,00
08 (E-22) 8hs Jornalismo ou Comunicagéo
Motorista 02 R$ 1.025,67 Primeiro  Grau  Completo, | R$ 40,00
(E-13) acrescido de Carteira de
09 8 hs |Habilitagho de  Motorista
Profissional, na categoria “D”
ou Superior
Porteiro (E-05) 01 R$ 806,86 Alfabetizado R$ 20,00
10 01 8 hs
Secretario Geral da Camara | 01 R$ 2.751,25 Nivel Superior R$ 80,00
11 | (E-22) 8 hs
Técnico em Informatica | 01 R$ 2.751,25 Curso Superior Completo em| R$ 80,00
12 (E-22) 8 hs _IC_i,ém':ia da Compu.tagéo ou
écnico em Informéatica
Técnico Legislativo | 02 R$ 2.751,25 Curso Nivel Superior | R$ 80,00
13 [ (E-22) 8 hs | Completo
Telefonista 02 R$ 864,39 Segundo Grau Completo R$ 40,00
14 (E-10) 8 hs
TOTAL DE VAGAS 01
16 Realizagdo:
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18

TOTAL GERAL DE VAGAS 19

Serao reservadas a candidatos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas separadas por cargo, nos termos do art. 37, § 1°
e 2° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 e Decreto Federal n® 5296 de 02/12/2004, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, e
Legislacdo Municipal conforme indicado no ANEXO I, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do
cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais.

Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar em ndmero fracionado, a fracdo serd arredondada para o primeiro nimero inteiro
subseqliente, sendo que o resultado da aplicagdo dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por
cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas conforme Legislagdo vigente regendo-se a disputa pela igualdade de

condigdes, atendendo assim, ao principio da competitividade.

ANEXO Il

TIPOS DE PROVAS E QUANTIDADE DE QUESTOES E TOTAL DE PONTOS

Cargos Tipos de Provas N¢ questoes Valor
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» AUXILIAR DE SERVICOS Lingua Portuguesa 10 20
GERAIS Matematica 10 20
Conhecimentos Especificos 30 60
Alfabetizado
» AUXILIAR ADMINISTRATIVO I; Lingua Portuguesa 10 20
Matematica 10 20
Conhecimentos Especificos 30 60
(REDAGCAO): 20 PONTOS
Ensino Fundamental Completo/
Primeiro Grau Completo
> PORTEIRO; Lingua Portuguesa 10 20
Matematica 10 20
Conhecimentos Especificos 30 60
Ensino Fundamental Completo/
Primeiro Grau Completo
Alfabetizado
» MOTORISTA Lingua Portuguesa 10 20
Matematica 10 20
Conhecimentos Especificos 30 60
(PRATICA) :100 PONTOS
Ensino Fundamental Completo/
Primeiro Grau Completo
18 Realizagao:
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» AGENTE ADMINISTRATIVO; Lingua Portuguesa 10 20
> AUXILIAR ADMINISTRATIVO II; Matematica 10 20
> TELEFONISTA Conhecimentos Especificos 30 60
(REDACAO): 20 PONTOS
Ensino Médio / Técnico Completo
» ADVOGADO I Lingua Portuguesa 10 20
» CONTADOR I Matematica 10 20
> CONTROLADOR I: Conheoim~entos Especificos 30 60
(REDACAO): 20 PONTOS
» JORNALISTA;
) (DISCURSIVA): 05 PONTOS
» SECRETARIO GERAL DA
CAMARA I Superior Completo
> TECNICO EM INFORMATICA;
> TECNIO LEGISLATIVO I;
19 Realizagao:
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Céamara Municipal de Varginha
Edital de Abertura de Concurso Publico n2 01/2012

ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE CONCURSO

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
11/01/2012 16:00 h Publicagéo da integra do Edital Quadro de avisos da Camara Municipal de
Varginha/MG, e nos sites
www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mq.gov.br
11/01/2012 - Publicagéo de Extrato do Edital Jornal Imprensa Oficial Minas Gerais
12e - Prazo para impugnagdo do Edital de Concurso | Setor de Protocolo da Camara Municipal de Varginha
13/01/2012 Publico
17/01/2012 16:00 h Julgamento dos Recursos sobre o Edital Quadro de avisos da Camara Municipal de
Varginha/MG, e nos sites
www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br
12/01/2012 a - Andlise do Tribunal de Contas Conforme Instrugéo
11/03/2012 Normativa 008/2009 e outras pertinentes
12e 14:00 as 16:30 Periodo para requisicdo de isengdo da taxa de | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
13/03/2012 inscricao Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904— Centro — Bhte
20/03/2012 16:00 Divulgacdo da lista de pedidos de isengdo | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
deferidos e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravardinha.mq.gov.br
21e 14:00 as 16:30 Prazo para protocolo de recurso sobre | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
22/03/2012 Indeferimento Pedido de Isencédo Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904— Centro — Bhte
20/03/2012 16:00h Julgamento recursos sobre Indeferimento Pedido | Quadro de avisos da Camara Municipal de
de Isencéo Varginha/MG, e nos sites
www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br
12/03/2012 a - Periodo de Inscricoes VIA INTERNET dos
09/04/2012 candidatos ao concurso publico www.reisauditores.com.br
12/03/2012 a | Ver horarios item | Periodo de Inscricoes Presenciais dos | Presencial: Reis e Reis Auditores
09/04/2012 4.2 do edital candidatos ao concurso publico Associados - Escritorio Varginha
Exceto sabados, domingos e feriados
11/04/2012 16:00h Divulgacéo da relagéo de inscri¢cdes Quadro de avisos da Camara Municipal de
Varginha/MG nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravardinha.mq.gov.br
12e 14:00 as 16:30 Prazo para protocolo de recurso sobre as | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
13/04/2012 inscricbes Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904— Centro — Bhte
17/04/2012 16:00h Julgamento recursos sobre as inscrigbes Quadro de avisos da Camara Municipal de
Varginha/MG nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mq.gov.br
17/04/2012 Divulgagédo da Planilha indicando o local e horario | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
16:00h de realizagdo das Provas Objetivas de Miltipla | e nos sites www.reisauditores.com.br e
Escolha www.camaravarginha.mg.gov.br
22/04/2012 Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla | Local e horario de realizagao: a divulgar
Escolha, Redacao e Discursiva
23/04/2012 A partir das 19 horas | Divulgagéo dos gabaritos da Prova Objetiva de | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
Multipla Escolha e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravardinha.mq.gov.br
24 e 14:00 as 16:30 Prazo para protocolo de recurso sobre os | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
25/04/2012 gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha. Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904— Centro — Bhte
08/05/2012 16:00h Disponibilizagao do julgamento dos recursos sobre | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mq.gov.br
08/05/2012 16:00h Divulgagéo do resultado /classificagdo da 12 etapa | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha

— Prova Objetiva de Multipla escolha

e nos sites www.reisauditores.com.br e
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www.camaravarginha.mg.gov.br

09e 14:00 as 16:30 Prazo para recurso sobre o da 12 etapa — prova de | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
10/05/2012 multipla escolha Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904- Centro — Bhte
15/05/2012 16:00h Disponibilizagao do julgamento dos recursos sobre | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
a 12 etapa — prova de multipla escolha e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br
15/05/2012 16:00 h Convocagao dos candidatos para realizagdo da | Adivulgar
prova pratica, indicando local e horario de
realizacéo
16 e 16:00h Apresentacdo da prova de titulos | Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
17/05/2012 conforme Edital Escritério Varginha
Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 —
Conjunto 904— Centro — Bhte
20/05/2012 - Realiza¢éo da Prova Pratica A divulgar
23/05/2012 16:00 h Divulgagédo do resultado geral contendo notas das | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
provas objetivas de multipla escolha, discursiva, [ e nos sites www.reisauditores.com.br e
redagéo, pratica e titulos www.camaravarginha.mg.qov.br
24 e 14:00 as 16:30 Prazo para protocolo de recursos sobre o |Presencial: Reis e Reis Auditores Associados —
25/05/2012 resultado geral, referente as notas prova pratica, | Escritério Varginha
titulos e classificacéo Postados via SEDEX: Rua da Bahia 1004 — Conjunto
904- Centro — Bhte
29/05/2012 16:00 h Julgamento dos recursos sobre o Resultado Final | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha
e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.qov.br
29/05/2012 16:00 h Divulgagdo do resultado final apdés avaliagdo de | Quadro de avisos da Camara Municipal de Varginha

recursos para publicagdo e homologagao

e nos sites www.reisauditores.com.br e
www.camaravarginha.mg.gov.br
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Céamara Municipal de Varginha
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(UM RECURSO POR FOLHA)

A
Reis e Reis Auditores Associados

, de de

Ref: Recurso Administrativo — Concurso Publico Edital n® 01/2012 — Camara Municipal de Varginha-MG.

) Edital

) Inscrigdes.

) Gabarito Oficial — Revisdo de Questdes da Prova.
) Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha
) Resultado da Prova Titulos

) Resultado Geral — Classificagédo

) Outras Fases

PRy

*Preencher no caso de recurso sobre questdes da prova

CARGO: PROVA:

QUESTAO:

RESPOSTA GABARITO: RESPOSTA CANDIDATO:

Prezados Senhores,

Eu,

, candidato(a) ao cargo de

, Cl n?

, inscrito sob o n? , N0 concurso publico

acima mencionado, venho através deste, solicitar:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)

*A ser preenchido pela Reis e Reis Auditores Associados.

Protocolo

*RESPOSTA BANCA EXAMINADORA:

( ) DEFERIDO () INDEFERIDO

OBSERVAGAO:
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE NIiVEL ALFABETIZADO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PORTUGUES : substantivos comuns e préprios, coletivos,derivados e primitivos.grafia(GJ,S,SS,RR);sinénimo e antdnimo;leitura e interpretagao de
texto;separagao e classificagao de silabas;masculino e feminino;aumentativo e diminutivo;ponto final (interrogagao, exclamacéo, virgula e ponto
final);adjetivos;verbos.

Indicacdes Bibliogréaficas:

1. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo.

2. KLEIMAN, Angela. Texto e Leitor: Aspectos cognitivos da leitura.

3. NETO, Pasquale Cipro & INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa.

4. FARACO & MOURA. Gramatica Nova.

5. Gramatica em 44 ligdes - Francisco Platdo Saviolli.

6. Entre outras graméticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

MATEMATICA:matemética:adigéo e subtracdo com nimeros naturais;multiplicagéo e divisdo com nimeros naturais;representagéo e leitura dos nimeros
fracionarios;representagao e leitura dos nimeros ordinais;representacao e leitura dos nimeros cardiais;representacao e leitura dos nimeros
decimais;medidas de comprimento;medidas de volume e capacidade;medidas de massa e peso;sistema monetarios brasileiro.

1. LIPPE, Valéria Martins. Pré-escola Pirueta — Matemética. Ed. STD, SP,.

2. GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica, método experimental. SP. FTD. .

3. CASTILHO, Sénia Fiuza da Rocha, DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia.

4. VERONESE, Marta Miriam. Gostar de Aprender Matematica.

5. CARDOSO, Mério Lucio Cardoso. Alegria de Aprender — Matematica — 2°, 3% e 4° série. Editora: Editora do Brasil.

6. Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nogdes e normas de
seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizagdo do Trabalho e processos de
trabalho, medidas de protegéo coletiva, medidas de protecéo individual, protegdo contra incéndio e primeiros socorros; Condigdes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Legislagdo — Lei Orgéanica do Municipio de Varginha e Regimento Interno da

Camara Municipal de Varginha

Indicacéio Bibliogrifica:

1 - Seguranga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legislagao-16) edigao atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3 - ZANETI, Izabel C.B.B. — Além do Lixo, Reciclar: Um processo de Transformaggo.Ed. Terra Una, Brasilia. 1997
4 — www.lixo.com.br

Outros livros que abrangem o programa proposto

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/ PRIMEIRO GRAU COMPLETO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
PORTEIRO
MOTORISTA

PORTUGUES: Leitura e Interpretacéo de Texto; Ortografia; Acentuacéo grafica; Encontros vocalicos e consonantais, Digrafos; Divisdo silabica; Adjetivo;

Artigo; Verbo: tempo, nimero, pessoa e conjugagao.
Sindénimos e Antdnimos; Pontuagao; Classificagdo e flexao de substantivos e adjetivos em género, nimero e grau.

Indicacdes Bibliograficas:
1. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporéneo.
2. KLEIMAN, Angela. Texto e Leitor: Aspectos cognitivos da leitura.

Reis & Reis (31) 3213-0060 (31)3327-5585
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3. NETO, Pasquale Cipro & INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa.
4. FARACO & MOURA. Gramatica Nova.

5. Gramética em 44 ligdes - Francisco Platdo Saviolli.

6. Entre outras graméticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

A Reis e Reis Auditores Associados informa que as matérias da prova de Portugués nao abordardao as mudancas propostas pelo Novo Acordo
Ortografico, visto que a obrigatoriedade de sua vigéncia sera somente a partir de 2013 conforme Decreto 6583/2008.

Decreto 6583/2008 Art. 2° Pardgrafo unico. A implementagdo do Acordo obedecera ao periodo de transigdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de
2012, durante o qual coexistirdo a norma ortogréafica atualmente em vigor e a nova norma estabelecida.

MATEMATICA:matematica:adicdo e subtragdo com nlmeros naturais;multiplicacdo e divisio com nimeros naturais;representagdo e leitura dos
nimeros fracionarios;representagdo e leitura dos numeros ordinais;representagdo e leitura dos numeros cardiais;representagdo e leitura dos
numeros decimais;medidas de comprimento;medidas de volume e capacidade;medidas de massa e peso;sistema monetarios brasileiro.

1. LIPPE, Valéria Martins. Pré-escola Pirueta — Matemdtica. Ed. STD, SP,.

2. GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica, método experimental. SP. FTD. .

3. CASTILHO, Sénia Fiuza da Rocha, DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia.

4. VERONESE, Marta Miriam. Gostar de Aprender Matematica.

5. CARDOSO, Mério Lucio Cardoso. Alegria de Aprender — Matematica — 22, 3° e 4° série. Editora: Editora do Brasil.
6. Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO I:

NOCOES DE INFORMATICA:. 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuraces basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgao, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA MOTORISTA: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nogdes e normas de seguranga do trabalho, higiene
e comportamento. Prevengao de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizagao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegao coletiva,
medidas de protegao individual, protegdo contra incéndio e primeiros socorros; Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo.Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo. Cédigo Nacional de Transito — Lei Federal n® 9.602, de 21/01/98
(Legislacdo de Transito). Normas gerais de circulagdo e conduta; sinalizagao de tréansito; diregdo defensiva; primeiros socorros; meio ambiente e
cidadania; nogbes de mecanica.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizacdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.
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Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4 Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br
1 - Seguranga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legisla¢@o-16) edi¢do atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3 - ZANETI, Izabel C.B.B. — Além do Lixo, Reciclar: Um processo de Transformacdo.Ed. Terra Una, Brasilia. 1997
4 — www.lixo.com.br

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA PORTEIRO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nocdes e normas de seguranga do trabalho, higiene e
comportamento. Prevengéo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizagéo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegao coletiva,
medidas de protegao individual, protegdo contra incéndio e primeiros socorros; Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Normas Gerais de Educagcédo e tratamento
Interpessoal.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuraces basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicdo
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br
1 - Seguranga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legisla¢@o-16) edi¢do atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3 - ZANETI, Izabel C.B.B. — Além do Lixo, Reciclar: Um processo de Transformagao.Ed. Terra Una, Brasilia. 1997
4 — www.lixo.com.br

Outros livros que abrangem o programa proposto

NiVEL MEDIO COMPLETO

AGENTE ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II;
TELEFONISTA;

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Leitura e interpretagéo de texto. Nogbes gerais de gramatica. Fonologia — ortografia — acentuagao gréfica —
estrutura e formagéo de palavras — verbos: tempo, modo, emprego — substantivos: classificagdo e emprego — flexdo de género, nimero e grau, formagéo e
analise — artigo — adjetivo: conceito, classificagéo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes — advérbios: classificagao, flexao, grau — Pronomes: conceito,
classificagéo — estudo dos numerais — preposi¢ao — conjungdes — interjeigdes — Sintaxe: frase, oragéo, periodo — pontuagao - tipos de frases — complementos
verbais e nominais — vozes verbais — oragdes subordinadas — ora¢des coordenadas — concordancia verbal e nominal — regéncia verbal e nominal — Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes — crase — Derivagao prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos.

Indicacdes Bibliogréaficas:
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1. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo.

2. KLEIMAN, Angela. Texto e Leitor: Aspectos cognitivos da leitura.

3. NETO, Pasquale Cipro & INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa.
4. FARACO & MOURA. Gramética Nova.

5. Gramética em 44 ligdes - Francisco Platdo Saviolli.

6. Entre outras graméticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

A Reis e Reis Auditores Associados informa que as matérias da prova de Portugués nao abordardao as mudancas propostas pelo Novo Acordo
Ortografico, visto que a obrigatoriedade de sua vigéncia sera somente a partir de 2013 conforme Decreto 6583/2008.

Decreto 6583/2008 Art. 2° Paragrafo unico. A implementacdo do Acordo obedecera ao periodo de transicdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de
2012, durante o qual coexistirdo a norma ortogréafica atualmente em vigor e a nova norma estabelecida.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fungdes; Relagdes; Fungao polinominal do 12 e 2¢ grau; Fungdo
modular; Fungdo exponencial; Fungdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise
combinatéria; Bindbmio de Newton; Conjuntos de numeros complexos; Polindbmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Fungdes
circulares, Relagbes e identidades trigonométricas, Transformagdes trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequagédo trigonométricas;
Relagdes de tridngulos quaisquer; Geometria — Semelhanca de figuras geométricas planas, Relagbes métricas no tridngulo retangulo, Poligonos
regulares inscritos na circunferéncia, relagdes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera;
Geometria analitica — Introducdo a geometria analitica plana, Estudo da reta no plano, cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano cartesiano.

Indicacdes Bibliograficas: i

1. BIANCHINI, Edwaldo E PACCOLA Herval / Vol. Unico — Ed. Moderna — 1995 / S&o Paulo.

2. FACCHINI, Walter — Vol. Unico / Ed. Saraiva— 1997 / S&o Paulo. i

3. GIOVANNI, José Ruy — BONJORNO, José Roberto — JUNIOR José Ruy Giovanni — Matematica Fundamental / Vol. Unico — Ed. FTD — 1994 —
Sao Paulo.

4. BEZERRA, Manoel Jairo — PUTNOKI José Castro — “JOTA" / Vol. Unico — Ed. Scipione — 1994.

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA AGENTE DE ADMINISTRACAO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo. 1. Contabilidade Publica (Lei Federal
4.320/64 e suas alteragdes): Conceitos gerais; Campo de aplicagdo; Regimes contabeis; Técnicas de registro e de langamentos contébeis; Plano de contas;
Balango orgamentario, financeiro e patrimonial; Demonstragdo das variagdes patrimoniais. 2. Orgamento Publico: Conceitos gerais; Processo de
planejamento; Principios; Ciclo orgamentério; Orgamento por programas. 3. Receita Publica: Conceito; Classificag@o; Estagios; Escrituragdo contabil; Divida
ativa. 4. Despesa Publica: Conceito; Classificagdo; Licitagdo; Estagios. 5. Restos a Pagar. 6. Divida Publica. 7. Regime de Adiantamento: Conceito;
Finalidades; Controle dos adiantamentos. 8. Patriménio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigagées das Entidades Publicas; Variagdes patrimoniais;
Variagdes ativas e passivas. 9. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagdo; Autorizagdo e abertura; Vigéncia; Indicacdo e especificacdo de recursos.
CONTROLADORIA. 1. Técnicas de Auditoria e avaliagdo do controle interno. Normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. 2. Lei Complementar
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8666/93 — Licitagdes e contratos; Lei 10520/2002 — Licitacdo Modalidade Pregao; Lei 5.172/66 — Codigo
Tributario Nacional e Lei Complementar 116/2003 - ISSQN; Lei 8987/95 — Concessao de Servigos Publicos; Lei 9424/96 — FUNDEF; Lei 9717/98 — Regimes
Préprios de Previdéncia; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Ill: Capitulo IV (Dos Municipios) e Capitulo VII (Da Administragdo Publica) e
Titulo VI (Da Tributagédo e do Orcamento); Lei 8429/92 — Improbidade Administrativa.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuraces basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicdo
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4 Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br
Legislagdo Federal: Lei n® 4.320/64; Lei Complementar n® 101/2000; Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n° 8.987/95; Lei n® 9.074/95; Lei n® 10.028/00;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e posteriores Emendas Constitucionais;

Livros:

- Contabilidade Publica / Jodo Angélico;

- Contabilidade Publica / Heilio Kohama;
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- Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: LC n® 101/00 / Adauto Viccari Junior..., Flavio da Cruz (coordenador) - Sdo Paulo: Atlas, 2000.
- Controladoria: uma abordagem da gestdao econdmica - GECON / Armando Catelli (coordenador). - Sao Paulo: Atlas, 1999.
Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPE~CI'FICA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO II:

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéo direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Organica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br

Legislagdo Federal: Lei n® 4.320/64; Lei Complementar n® 101/2000; Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n® 8.987/95; Lei n® 9.074/95; Lei n® 10.028/00;
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e posteriores Emendas Constitucionais;

Livros:

- Contabilidade Publica / Jodo Angélico;

- Contabilidade Publica / Heilio Kohama;

- Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: LC n® 101/00 / Adauto Viccari Junior..., Flavio da Cruz (coordenador) - Sdo Paulo: Atlas, 2000.
- Controladoria: uma abordagem da gestdao econdmica - GECON / Armando Catelli (coordenador). - Sao Paulo: Atlas, 1999.

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA TELEFONISTA:

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicio
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administragao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br

Legislagdo Federal: Lei n® 4.320/64; Lei Complementar n® 101/2000; Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n° 8.987/95; Lei n® 9.074/95; Lei n® 10.028/00;
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e posteriores Emendas Constitucionais;

Livros:

- Contabilidade Publica / Jodo Angélico;

- Contabilidade Publica / Heilio Kohama;

- Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: LC n® 101/00 / Adauto Viccari Junior..., Flavio da Cruz (coordenador) - Sdo Paulo: Atlas, 2000.
- Controladoria: uma abordagem da gestdao econdmica - GECON / Armando Catelli (coordenador). - Sao Paulo: Atlas, 1999.

Outros livros que abrangem o programa proposto

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

ADVOGADO |
CONTADOR
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CONTROLADORII

JORNALISTA | .
SECRETARIO GERAL DA CAMARA |
TECNICO EM INFORMATICA
TECNICO LEGISLATIVO |

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Leitura e interpretagéo de texto. Nogbes gerais de gramatica. Fonologia — ortografia — acentuagao gréfica —
estrutura e formagéo de palavras — verbos: tempo, modo, emprego — substantivos: classificagdo e emprego — flexdo de género, nimero e grau, formagéo e
analise — artigo — adjetivo: conceito, classificagéo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes — advérbios: classificagao, flexao, grau — Pronomes: conceito,
classificagéo — estudo dos numerais — preposi¢ao — conjungdes — interjeicdes — Sintaxe: frase, oragao, periodo — pontuagao - tipos de frases — complementos
verbais e nominais — vozes verbais — oragdes subordinadas — ora¢des coordenadas — concordancia verbal e nominal — regéncia verbal e nominal — Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes — crase — Derivacéao prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos.

Indicacdes Bibliograficas:

1. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo.

2. KLEIMAN, Angela. Texto e Leitor: Aspectos cognitivos da leitura.

3. NETO, Pasquale Cipro & INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa.
4. FARACO & MOURA. Gramatica Nova.

5. Gramética em 44 ligdes - Francisco Platdo Saviolli.

6. Entre outras graméticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

A Reis e Reis Auditores Associados informa que as matérias da prova de Portugués nao abordardao as mudancas propostas pelo Novo Acordo
Ortografico, visto que a obrigatoriedade de sua vigéncia sera somente a partir de 2013 conforme Decreto 6583/2008.

Decreto 6583/2008 Art. 2° Pardgrafo unico. A implementagdo do Acordo obedecera ao periodo de transigdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de
2012, durante o qual coexistirdo a norma ortografica atualmente em vigor e a nova norma estabelecida.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fungdes; Relagdes; Fungao polinominal do 12 e 2¢ grau; Fungdo
modular; Fungdo exponencial; Fungdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise
combinatéria; Bindbmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindbmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Fungdes
circulares, Relagbes e identidades trigonométricas, Transformagdes trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequagdo trigonométricas;
Relagdes de tridngulos quaisquer; Geometria — Semelhanca de figuras geométricas planas, Relagbes métricas no tridngulo retangulo, Poligonos
regulares inscritos na circunferéncia, relagbes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera;
Geometria analitica — Introducdo a geometria analitica plana, Estudo da reta no plano, cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano cartesiano.

Indicacdes Bibliograficas: i

1. BIANCHINI, Edwaldo E PACCOLA Herval / Vol. Unico — Ed. Moderna — 1995 / S&o Paulo.

2. FACCHINI, Walter — Vol. Unico / Ed. Saraiva— 1997 / Sao Paulo. )

3. GIOVANNI, José Ruy — BONJORNO, José Roberto — JUNIOR José Ruy Giovanni — Matematica Fundamental / Vol. Unico — Ed. FTD — 1994 —
Sao Paulo.

4. BEZERRA, Manoel Jairo — PUTNOKI José Castro — “JOTA” / Vol. Unico — Ed. Scipione — 1994.

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA ADVOGADO I: DIREITO CIVIL: Personalidade e capacidade - fatos e atos juridicos. Defeitos dos atos juridicos.
Obrigagdes e contratos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicdo da agéo. Das partes e dos procuradores: legitimagao para a causa e para o
processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Da competéncia interna: competéncia em razao do valor e em razdo da matéria.
Competéncia funcional; competéncia territorial; modificagdes da competéncia e declaragdo de incompeténcia; formacéo, suspensdo e extingdo do
processo. Da peticdo inicial. Da resposta do réu: excegdo, contestacdo e reconvengdo. Das provas: depoimento pessoal, confissdo, prova
documental, prova pericial e inspegao judicial. Execugdo para entrega da coisa certa; para entrega da coisa incerta; execu¢do das obrigagdes de
fazer e de ndo fazer penhora, avaliagdo, arrematagéo, adjudicagdo e remissdo. Execugao contra a Fazenda Publica. DIREITO DO TRABALHO:
Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizagdo e modalidades da remuneragéo e do saldrio: salério por unidade de tempo,
por obra e forma mista (tarefa); Parcelas integrativas do salério; Gratificagdo natalina; Salario minimo: irredutibilidade e garantia, piso salarial,
salario maternidade; Licenca paternidade; Salario familia e sua aplicagéo, condi¢cdes de percepgao, causa de dissolucdo do contrato de trabalho:
faltas cometidas pelo empregado e faltas cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convencéo
coletiva e acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no Brasil. O direito de greve. Constituigdo Federal de 1988. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO: Aspectos gerais do direito processual do trabalho. Aplicagao subsidiario ao codigo do processo civil. Processo em geral. Atos. Termos
e prazos processuais. competéncia da justica do trabalho: em razdo da matéria, em razéo do lugar e em razdo da pessoa. Dissidios individuais e
coletivos: distingdo. Reclamagao escrita e verbal: quem pode ajuizar. Da notificagdo das partes. Das partes no processo trabalhista: capacidade,
representagdo e seus procuradores, o "JUS POSTULANDI". Audiéncia: definigdo, significado, procedimento. Arquivamento, revelia, revelia e
confiss@o. Excegdes. Contestagdo. Reconvengdo. Conciliagdo. Provas. Processo de execugdo. Titulo executivo; competéncia para executar;
sentengas exequiveis; liquidagdo da sentenga: por célculos, por arbitramento e por artigos. Modalidades da execugéo. Penhora. Embargos a
execucdo. Avaliagdo; Praga: arrematacao, adjudicagdo e remissdo. Recursos: espécies, hipéteses de cabimento e pressupostos. Calculos das
custas no processo trabalhista. Homologagao de rescisdo de contrato de empregados estaveis e nao estaveis. Mandado de seguranga e agéo
rescisoria na justica do trabalho. simulas do STF e enunciados do TST. DIREITO PENAL: Crime e contravengao. Da impunibilidade penal. Do
concurso de pessoas. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administragdo publica (crimes praticados por particulares e conceito de
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funcionario para o efeito penal). Contrabando e descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Da Acao Penal:
Denuncias, queixa (queixa-crime), representacdo. Do processo e do Procedimento: Procedimento de crimes apenados/detengdo. Procedimentos
de crimes apenados com reclusdo. Procedimentos dos processos de competéncia do juri. Organizagéo: Juri; sorteio, conselho de sentenca.
Citagbes e intimacdes. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos
sociais. Da nacionalidade. Da organizagéo. Do estado. Da Unido. Da administracdo publica: Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos civis. Da
organizagdo. Dos poderes: do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicdes. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos
Deputados e Senadores: Reunides e comissdes. Do processo legislativo. Do poder executivo: Do Presidente e vice-Presidente da Republica. Da
responsabilidade do Presidente da Republica. Do poder judiciario: Disposi¢des gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de justiga.
do ministério publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica: Atividade administrativa; Os
poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos. Normas constitucionais sobre a administragdo publica: Disposigdes gerais,
estatuto dos servidores publicos do municipio. Atos administrativos: Nogdes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulagdo e
revogagao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e vinculagdo. Lei 8666/94 (das licitagdes) e suas
alteragdes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e espécies.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgao, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Indicacoes Bibliograficas:

. SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional. 82 edigdo. Malheiros Editores, Sao Paulo, 1992.

. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 202 edi¢éo, Malheiros Editores Sao Paulo, 1992.
. ICHIARA, Yoshiaki. Direito Tributario. 62 Edicao, Editora Atlas. Sao Paulo. 1994.

. NUNES, Elpidio Donizete — Curso Didatico de Direito Processual Civil. Editora Belo Horizonte, 2003.

. Novo Cédigo Cilvil (atualizado);

. Cédigo de Processo Civil;

. Codigo Tributario Nacional.

. Lei Organica Municipal; Cédigo Tributario Municipal; Cédigo de Posturas do Municipio de Varginha; disponiveis em www.reisauditores.com.br e
www.varginha.mg.gov.br;

10. Outros Livros que abrangem o programa proposto.

COoONOR~AWN =

ESPECIFICA PARA CONTADOR I: CONTABILIDADE PUBLICA. Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicagdo; Regimes contébeis;
Técnicas de registro e de langamentos contabeis; Plano de contas; Balango orgamentario, financeiro e patrimonial; Demonstragao das variagdes patrimoniais.
Orgamento Publico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo orgamentario; Orgamento por programas. Receita Publica: Conceito;
Classificagao; Estagios; Escrituragdo contabil; Divida ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificagdo; Licitagdo; Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica.
Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. Patriménio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigagdes das Entidades
Publicas; Variagdes patrimoniais; Variagdes ativas e passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizagdo e abertura; Vigéncia; Indicagédo e
especificacédo de recursos. CONTABILIDADE COMERCIAL. Plano de contas; Classificagdes contébeis; Principios fundamentais de contabilidade; Registros e
controles contabeis; Provisdes; Custos e despesas; Balango patrimonial; Fluxo de caixa. CONTROLADORIA. 1. Técnicas de Auditoria e avaliagdo do controle
interno. Normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. 2. Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8666/93 — Licitagdes
e contratos; Lei 10520/2002 — Licitagdo Modalidade Pregéao; Lei 5.172/66 — Cédigo Tributario Nacional e Lei Complementar 116/2003 - ISSQN; Lei 8987/95 —
Concesséao de Servigos Publicos; Lei 9424/96 — FUNDEF; Lei 9717/98 — Regimes Préprios de Previdéncia; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulo llI: Capitulo IV (Dos Municipios) e Capitulo VII (Da Administragao Publica) e Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgcamento); Lei 8429/92 — Improbidade
Administrativa.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuraces basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgao, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicdo
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Indicacées Bibliograficas:
1. ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. 82 Edigao, Editora Atlas, Sdo Paulo, 1994.

2. KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica. 4? Edi¢éo, Editora Atlas, S&o Paulo, 1995.

3. IUDICIBUS, Sérgio. Teoria da Contabilidade. 32 Edi¢do, Editora Atlas, Sao Paulo, 1993.
4. Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (atualizada).

5. Lei 4.320 de 17 de marco de 1964 (atualizada)
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6. Manual de Contabilidade das Sociedades por A¢des - FIPECAFI. 4* Edi¢do, Editora Atlas, Sdo Paulo, 1994.
Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA CONTROLADOR I: CONTABILIDADE PUBLICA. Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicagdo; Regimes
contabeis; Técnicas de registro e de langamentos contabeis; Plano de contas; Balango orgamentario, financeiro e patrimonial; Demonstracéo das variagdes
patrimoniais. Orgamento Publico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo orgamentario; Orgamento por programas. Receita Publica:
Conceito; Classificagao; Estagios; Escrituragao contabil; Divida ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificagao; Licitagcao; Estagios. Restos a Pagar. Divida
Publica. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. Patrim6nio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigacdes das
Entidades Publicas; Variagdes patrimoniais; Variagdes ativas e passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagdo; Autorizagdo e abertura; Vigéncia;
Indicagéo e especificagao de recursos. CONTABILIDADE COMERCIAL. Plano de contas; Classificagbes contabeis; Principios fundamentais de contabilidade;
Registros e controles contabeis; Provisdes; Custos e despesas; Balango patrimonial; Fluxo de caixa. CONTROLADORIA. 1. Técnicas de Auditoria e avaliagao
do controle interno. Normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. 2. Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8666/93
— Licitagdes e contratos; Lei 10520/2002 — Licitagdo Modalidade Pregao; Lei 5.172/66 — Codigo Tributario Nacional e Lei Complementar 116/2003 - ISSQN;
Lei 8987/95 — Concessdo de Servigos Publicos; Lei 9424/96 — FUNDEF; Lei 9717/98 — Regimes Préprios de Previdéncia; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Ill: Capitulo IV (Dos Municipios) e Capitulo VII (Da Administragdo Publica) e Titulo VI (Da Tributagédo e do Orgamento); Lei 8429/92
— Improbidade Administrativa.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletronica
Microsoft 4. Internet a. Produgao, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Indicacées Bibliograficas:
ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. 82 Edigdo, Editora Atlas, Sdo Paulo, 1994.

KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica. 42 Edi¢&o, Editora Atlas, Sao Paulo, 1995.
IUDICIBUS, Sérgio. Teoria da Contabilidade. 32 Edigao, Editora Atlas, Sdo Paulo, 1993.
Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (atualizada).

Lei 4.320 de 17 de marco de 1964 (atualizada)

ISPl e

o

Manual de Contabilidade das Sociedades por A¢des - FIPECAFI. 4° Edigao, Editora Atlas, Sdo Paulo, 1994.

outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA JORNALISTA I: 1. Aspectos histéricos do telejornalismo. 2. Novas tecnologias e telejornalismo. 3. Etica e legislagdo em
telejornalismo. 4. A construgao da noticia no telejornalismo. 5. Redagao em telejornalismo. 6. Produgéo de telejornal. 7. Jornalismo Publico. 8. Reportagem em
telejornalismo. 9. Edigdo. 10. Linguagem telejornalistica. COMUNICAGCAO SOCIAL. 1 Legislagdo de comunicagdo social: Codigo de Etica do Jornalista,
Codigo de Etica da Radiodifusdo, Cédigo Brasileiro de Auto-Regulamentagdo Publicitaria. 2 Regulagdo e agéncias reguladoras. 3 Politica Nacional de
Telecomunicagdes. 4 Jornalismo e meios de comunicagdo de massa. 4.1 Histéria e conceitos. 4.2 Veiculos de comunicagdo de massa no Brasil: histéria,
estrutura e funcionamento. 4.3 Caracteristicas, linguagens e técnicas de produgao, apuracéo, entrevista, redagao e edicdo de jornal, revista, radio, Internet,
TV e video. 4.4 Condigoes de producéo da noticia. 4.5 Principios e orientagdes gerais para redigir um texto jornalistico. 5 Jornalismo institucional. 5.1 Historia,
atribuicdes, organizagao, estrutura e funcionamento. 5.2 Produgdo da noticia e rotinas da assessoria de imprensa; papel do assessor; atendimento a
imprensa; técnicas de redagéo; sugestdes de pauta, releases e artigos; organizagéo de entrevistas; produtos de uma assessoria de imprensa; mecanismos de
controle da informagdo. 5.3 Pauta institucional. 5.4 Canais e estratégias de comunicagao interna. 5.5 Publicagdes jornalisticas empresariais: historia,
planejamento, conceitos e técnicas. 5.6 Métodos e técnicas de pesquisa. 6 Teorias da comunicagdo. 6.1 Historia e conceitos das principais teorias de
comunicagao. 6.2 Papel dos meios de comunicagdo na construgdo da realidade social. 6.3 Teorias sobre a producdo da noticia e seus efeitos. 7 Projeto
grafico e produgao de midias eletronicas. 7.1 Tecnologias de midias eletronicas. 7.2 Linguagem visual e aspectos estéticos. 7.3 Tipos, caracteristicas,
conceitos, aplicagdes e limitagdes das midias eletronicas.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizacdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Bibliografia Bésica:
- BARBERO, Herddoto; LIMA, Paulo Rodolfo de. Manual de Telejornalismo. Os segredos da noticia na TV. Rio de Janeiro: Campus, 2002.
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- COELHO FILHO, Marco Antonio T. Jornalismo Publico - Guia de Principios. 3.ed. Sao Paulo: Halley S.AQ. Grafica e Editora, 2004.
- CURADO, Olga. A Noticia na TV. O dia-a-dia de quem faz Telejornalismo. Sao Paulo: Alegro, 2002.

- PATERNOSTRO, Vera Iris. O Texto na TV - Manual de telejornalismo. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

- YORKE, Ivor. Telejornalismo. 4. ed. Sdo Paulo: Roca, 2006.

Outros livros que abrangem o programa proposto

ESPECIFICA PARA SECRETARIO GERAL DA CAMARA I: NOCOES DE ADMINISTRAGAO: Fundamentos da Administragéo: papel dos principios
da administracdo, fun¢des do administrador, autoridade e responsabilidade. Desenvolvimento do pensamento administrativo: administragéo
cientifica, teéricos da administragao (o movimento das relagdes humanas, o movimento comportamental, 0 movimento de sistemas, o0 movimento de
contingéncias). Caracteristicas basicas das organizagbes formais: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagéo, processo organizacional. Dinamica das organizagdes: A Organizagdo como um sistema social, Cultura organizacional,
Motivagdo e lideranga, Comunicagdo, Processo decisério, Descentralizacdo, Delegacdo. Administracdo de pessoal e recursos humanos:
Recrutamento e selegé@o de pessoal, Cargos e salérios, Avaliagdo de desempenho, Treinamento e desenvolvimento. Planejamento organizacional:
Natureza e prop6sito, premissas do planejamento, a tomada de deciséo, a formula¢édo de diretrizes, Planejamento estratégico, tatico e operacional.
Legislagdo administrativa: Administragcéo direta, indireta, e funcional; Atos administrativos; Contratos administrativos; Lei n.? 8.666/1993.
Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orgamento publico, Principios orgamentarios, Diretrizes orgamentérias, Plano Plurianual, Processo
orgamentario, Métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico.

NOCOES DE DIREITO:DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos
sociais. Da nacionalidade. Da organizagéo. Do estado. Da Unido. Da administracdo publica: Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos civis. Da
organizagao. Dos poderes: do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicdes. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos
Deputados e Senadores: Reunides e comissdes. Do processo legislativo. Do poder executivo: Do Presidente e vice-Presidente da Republica. Da
responsabilidade do Presidente da Republica. Do poder judiciario: Disposi¢des gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de justiga.
do ministério publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica: Atividade administrativa; Os
poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos. Normas constitucionais sobre a administragao publica: Disposigdes gerais,
estatuto dos servidores publicos do municipio. Atos administrativos: Nogdes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulagdo e
revogagao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e vinculagao. Lei 8666/94 (das licitagbes) e suas
alteragdes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e espécies.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgdo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicdo
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Referéncia Bibliogréafica:

1. DIAS, Marco Aurélio. P Administracdo de Materiais. Edigdo Compacta. 42 edi¢éo. Editora Atlas. SP, 1995
2. CHIAVENATO, Introducéo a Teoria Geral da Administracdo. 32 Edigao. Mc Graw- Hill do Brasil. SP, 1983
3. CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. Edigdo Compacta. 42 edicdo. Editora Atlas. SP, 1997.

4. Lei 8.666/93 e suas atualizacoes;

5. Lei 4.320/64 e suas atualizagdes;

6. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988;

Outros livros que abrangem o programa proposto

. SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional. 82 edigdo. Malheiros Editores, Sao Paulo, 1992.

. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 202 edi¢éo, Malheiros Editores Sao Paulo, 1992.

. ICHIARA, Yoshiaki. Direito Tributario. 62 Edicédo, Editora Atlas. Sdo Paulo. 1994.

. NUNES, Elpidio Donizete — Curso Didatico de Direito Processual Civil. Editora Belo Horizonte, 2003.

. Novo Cédigo Cilvil (atualizado);

. Cbédigo de Processo Civil;

. Codigo Tributario Nacional.

. Lei Organica Municipal; Cédigo Tributario Municipal; Cédigo de Posturas do Municipio de Varginha; disponiveis em www.reisauditores.com.br e
www.varginha.mg.gov.br;

10. Outros Livros que abrangem o programa proposto.

QCoONOaOR~AWN =
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TECNICO EM INFORMATICA: Sistemas Operacionais: Conceitos basicos, gerenciamento de memoria: alocagao, paginagdo, segmentagao e
memoria virtual; gerenciamento de informagao: organizagdo de arquivos, tipos de registro e métodos de acesso; gerenciamento de processador:
multiprogramagéo, processos concorrentes e primitivas de sincronizacdo; analise de desempenho e confiabilidade; virtualizagdo.« Ambiente
Microsoft: Instalagdo, configuragdo e administragdo; Utilitarios e comandos padréo; Administragdo de contas de usuarios, grupos, permissdes de
acesso e compartilhamentos; Sistemas de arquivos: FAT32 e NTFS; Gerenciamento de processos; Configuragao de servigos Internet IS (HTTP e
FTP), DNS, DHCP e DFS; Instalagéo, configuragdo e administracdo de servigos de diretério (Active Directory); Backup e recuperagéo; Clusterizagao
e balanceamento de carga; Monitoragdo; Gerenciamento remoto. » Analise e Projeto de Sistemas: Andlise e projeto de sistemas; Andlise e projeto
orientado a objetos com notagdo UML (Unified Modeling Language): conceitos gerais, diagrama de casos de uso, diagrama de classes, diagrama de
estados; diagrama de colaboragdo/comunicacgéo; diagrama de seqiiéncia, diagrama de atividades, diagrama de componentes.» Banco de Dados:
Conceitos, administracdo de dados; sistema de geréncia de banco de dados; independéncia de dados; linguagem de descrigdo de dados e
linguagem de manipulagao de dados; dicionario de dados; projeto légico de sistema em banco de dados: modelo de Entidade Relacionamento(E-R);
modelagem dimensional; modelos de banco de dados: hierarquico, rede, relacional, terminologia, propriedades e operagdes das relagoes,
normalizagéo, vantagens e desvantagens de cada modelo; linguagem SQL.« Fundamentos da ITIL (Information Technology Infrastructure Library):
Definicdo de Servico, Métricas (CSF, KPI), Modelo RACI, Service Desk, Geréncias de: Demandas; Portfélio, Catalogo e Niveis de Servigo;
Capacidade; Disponibilidade; Continuidade; Seguranga; Mudangas; Configuragdo; Liberagédo; Validagdo; Conhecimento; Eventos; Incidentes;
Requisicdo; Problemas; Acesso e Melhoria Continua.e Gestdo da Seguranca da informagao: Conceitos bésicos, Politicas de seguranga da
informagao, Classificacdo de informagdes, Analise de vulnerabilidade, Plano de Continuidade de Negdcio, Gestdo de pessoas em seguranga da
informagao, Normas e procedimentos de seguranga, Controle de acesso légico e fisico, Normas ISO 27001 e 27002.

NOCOES DE INFORMATICA: Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgéo, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituigao
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracéao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. Editora Campus, 2002.

2.BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar. UML: guia do usuério. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

3.ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant. Sistemas de banco de dados. Sao Paulo: Pearson Addison Wesley, 2005.

4 LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrdes: uma introducdo a analise e ao projeto orientados a objetos e ao processo unificado. 2. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2004.

5.SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Rio de

Janeiro: Campus, 2006.

6. TANEMBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos, 2 2 ed. Ed. Prentice Hall. 2003.

7.ITIL verséo 3.

8.Normas ISSO 27001 e 27002.

9.Manuais on-line.

Outros livros que abrangem o programa proposto

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br

Legislagdo Federal: Lei n® 4.320/64; Lei Complementar n® 101/2000; Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n® 8.987/95; Lei n® 9.074/95; Lei n® 10.028/00;
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e posteriores Emendas Constitucionais;

Livros:

- Contabilidade Publica / Jodo Angélico;

- Contabilidade Publica / Heilio Kohama;

- Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: LC n® 101/00 / Adauto Viccari Junior..., Flavio da Cruz (coordenador) - Sdo Paulo: Atlas, 2000.

- Controladoria: uma abordagem da gestdao econdmica - GECON / Armando Catelli (coordenador). - Sao Paulo: Atlas, 1999.
Outros livros que abrangem o programa proposto
Legislagdo Municipal disponivel nos sites: www.reisauditores.com.br e www.varginha.mg.gov.br

Constituiciio Federal e Cédigo Tributirio Nacional

ESPECIFICA TECNICO LEGISLATIVO | :

NOCOES DE INFORMATICA: Sistema Operacional Microsoft Windows a. Configuracées basicas do Sistema Operacional (painel de controle) b..
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Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) 2. Editor de Textos Microsoft Word 3. Planilha Eletrénica
Microsoft 4. Internet a. Produgao, manipulagéo e organizagdo de mensagens eletrénicas (e-mail)

NOCOES DE DIREITO:DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos
sociais. Da nacionalidade. Da organizagéo. Do estado. Da Unido. Da administracdo publica: Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos civis. Da
organizagao. Dos poderes: do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicdes. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos
Deputados e Senadores: Reunides e comissdes. Do processo legislativo. Do poder executivo: Do Presidente e vice-Presidente da Republica. Da
responsabilidade do Presidente da Republica. Do poder judiciario: Disposi¢des gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de justiga.
do ministério publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica: Atividade administrativa; Os
poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos. Normas constitucionais sobre a administragao publica: Disposigdes gerais,
estatuto dos servidores publicos do municipio. Atos administrativos: Nogdes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulagdo e
revogagao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e vinculagao. Lei 8666/94 (das licitagbes) e suas
alteragdes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e espécies.

LEGISLACAO: Regimento Interno da Camara de VARGINHA-MG; Lei Organica do Municipio de VARGINHA-MG; Lei 101/2000; Constituicdo
Federal; (Constitucional e Administrativo): Principios fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Direitos sociais; da nacionalidade;
administragcdo publica (arts. 37 a 41 da CRFB); administracao direta e indireta; ato administrativo; licitagdo e contrato administrativo. Técnicas
Legislativas- procedimentos e normas redacionais especificas.

Fontes de Estudo:

1.Manuais on-line do Sistema Operacional Windows 2000 ou XP

2.Manuais on-line do Microsoft Word 2000 ou XP

3.Manuais on-line do Microsoft Excel 2000 ou XP

4.Manuais on-line do Internet Explorer 6.0 ou superior

5.Manuais on-line do Outlook Express 6.0 ou superior

6.Lei Orgéanica do Municipio de Varginha — MG Disponivel em www.camaravarginha.mg.gov.br

Legislagdo Federal: Lei n® 4.320/64; Lei Complementar n® 101/2000; Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n° 8.987/95; Lei n® 9.074/95; Lei n® 10.028/00;
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e posteriores Emendas Constitucionais;

Livros:

- Contabilidade Publica / Jodo Angélico;

- Contabilidade Publica / Heilio Kohama;

- Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: LC n® 101/00 / Adauto Viccari Junior..., Flavio da Cruz (coordenador) - Sdo Paulo: Atlas, 2000.

- Controladoria: uma abordagem da gestdo econdmica - GECON / Armando Catelli (coordenador). - Sdo Paulo: Atlas, 1999.

Outros livros que abrangem o programa proposto
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ANEXO VI

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Conforme legislacao anexa.
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ANEXO Vi

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(de que trata o subitem 4.6 do Edital)

CARGO PRETENDIDO:

SOMENTE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

CONCORRO NA CONDIGCAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA NOS TERMOS DO ITEM 4.7 SIM
DO EDITAL

ESPECIFICAR CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS:

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO
HEEEEEEREEEEEEEEEN .
SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPFE DATA NASCIMENTO

MyE PP e PP L

DADOS RESIDENCIAIS

)
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA ( RUA, AV, PRACA, ETC)

HEREEEEEE NN
NUMERO |COI\‘/IPL|EMENTO BAIRRO ‘ ‘ ‘ | | C‘IEP| | ‘ ‘ | ‘ ‘ |
HEEE HpEEEEEEREEEEEEE '

CIDADE ESTADO DDD  TELEFONE

NUMERO DE IDENTIFICAGAO SOCIAL — NIS, ATRIBUIDO PELO CADUNICO

Venho requerer isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico da Camara Municipal de Varginha/MG — Edital 001/2012, conforme
o disposto no Decreto n® 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art. 11 da Lei n® 8.112 de 11/12/90.

Declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal — CADUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07 e
que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta
declaragéo.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricao, assumo a responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas e submeto-me
as normas do edital.

*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Cartdo do Beneficio.

Nestes termos, peco deferimento.

CIDADE E DATA

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO VIII

MODELO DE ENCAMINHAMENTO DOS TITULOS
( SOMENTE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

Edital de Concurso Publico n2 01/2012 — PROVA DE TiTULOS

*Cargo: * N2 da
Inscricao

*Nome do
Candidato:

Relacao dos Titulos Entregues:

01-* *Pontuacao Solicitada
02-* *Pontuacao Solicitada
03-* *Pontuacao Solicitada
04-* *Pontuacao Solicitada
05-* *Pontuacao Solicitada

Atenciosamente,
Protocolo

*(assinatura candidato)

*Campos obrigatérios de preenchimento.

RESPOSTA BANCA EXAMINADORA (PONTUACAO ATRIBUIDA):




